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บทคัดยอ 
 

 การวิจยัคร้ังนีม้ี  วัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียน นักศกึษา และแนวทางพัฒนาการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนกัศึกษา 
ของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี จังหวดัลําปาง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ 
ไดแก ครูผูสอนโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยีจํานวน 190 คน นักเรยีนจาํนวน 3,234  
คน เครื่องมือที่ใชในการวิจยัคือ แบบสอบถาม สถิติ ที่ใชในการวิจยัคือ คาความถี่ คารอยละ  
คาเฉลี่ย และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัย พบวา ครูและนกัเรียนมีความเห็นตรงกันวาวธีิที่ดําเนินงานพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนนักศกึษาในวิธีแรกคือการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูกบักิจกรรม
การเรียนการสอนมีการปฏิบัติอยูในระดับมากการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนมีการปฏบิัติอยูในระดบัปานกลาง กจิกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้นเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมมีการปฏิบัติอยูในระดบัมาก และการกําหนดระเบยีบปฏิบัติของนักเรียน 
นักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 
 แนวทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษาตามความคิดเหน็ของครูคือ ครูควรเปน
แบบอยางที่ดใีนเรื่องคุณธรรมจริยธรรมแกนักเรียน ควรมีการปรับปรุงหองน้ําใหสะอาด และควร
จัดกิจกรรมนอกสถานที่ที่ที่มุงเนนกจิกรรมสรางประโยชนเพื่อสวนรวม 
 แนวทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน นักศึกษาตามความคิดเหน็ของนักเรียน คือ ครู
ควรเพิ่มความเอาใจใสตอความประพฤติของนักเรียนนักศึกษาในทุกๆ ดานอยางตอเนื่อง และใหทกุ
คนมีสวนรวมในการปฏิบัติ และควรมีความเขมงวดใหมากขึ้น มีการรณรงคใหชวยกันรักษาความ
สะอาด 



บทที่  1 
 

บทนํา 
 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 สภาพสังคมที่เกิดขึ้นในปจจบุัน  เปนจดุบอดและเปนความเสื่อมถอยทางคุณธรรม 
จริยธรรม และอาจเปนตนเหตุที่ทําใหสังคมไทยกาวไปสูจุดวกิฤตได คณุธรรม จริยธรรมจึงเปนสิ่ง
ที่สําคัญ สําหรับทุกคนในสังคมที่จําเปนตองรับการปลูกฝงตั้งแตวยัเดก็ หรือเมื่อยังเปนนักเรยีน
นักศึกษาอยู เพราะเปนชวงเวลาที่สามารถเรียนรูและไดรับการปลูกฝงความคิดที่ถูกตองไดงาย 
โดยเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และระดับอุดมศึกษา ดังนั้นครูอาจารยที่มีภาระหนาที่สําคญั
ในการอบรมสั่งสอนจึงเปนผูมีบทบาทสําคัญยิ่งในการปลูกฝงและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ
นักเรียน นักศกึษาเพื่อทีจ่ะสามารถหลอหลอมนักเรียนนกัศึกษาใหเปนผูที่พึงประสงค มีคุณธรรม
จริยธรรมควบคูไปกับวิชาความรู และทักษาวิชาชีพความสามารถที่เปยมไปดวยคุณธรรมจริยธรรม 
 นอกจากนี้นกัการศึกษาหลายทาน ตั้งขอสังเกตวา ส่ิงที่นาหวงเกี่ยวกับทรัพยากรบุคคลใน
ชาติบานเมืองขณะนี้ มใิชอยูที่คุณภาพทางดานสติปญญาหากแตอยูที่คณุธรรม จริยธรรมของคนใน
สังคมเปนสวนใหญ ความเจริญทาง ดานวัตถุมากกวาดานจิตใจ ตางดิน้รน ไขวควา แกงแยง เพื่อให
ไดมาซึ่งอํานาจ เงิน อิทธิพล ตําแหนง หนาที่ เพื่อสนองกับความตองการและความสาํเร็จแหงตน 
โดยไมคํานึงถึงความเปนธรรมในสังคม ไมนําพาตอคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงเคยยึดถือปฏิบัติตอกัน
มาชานาน การดํารงชีวิตเปลีย่นไป ดังเหน็ไดจากขาวสาร ทางสื่อมวลชลตาง ๆ เชนปญหาทะเลาะ
วิวาท ปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาอาชญากรรม ซ่ึงกอใหเกดิ
พฤติกรรมที่ไมเหมาะสมของเยาวชน ทั้งดานรางกายและจิตใจ 
   การจัดการอาชีวศึกษาและการประเมินผลการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชพี 
( ปวช.) พ. ศ. 2545 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชพีช้ันสูง( ปวส. ) พ.ศ.2546  ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีเกณฑประกันคุณภาพมาตรฐานอาชีวศกึษา โดยมีขอกําหนดใน
มาตรฐานที่ 3  คือ กิจกรรมพฒันาผูเรียน ซ่ึงสถานศึกษาควรกําหนดแนวทางในการดแูลผูเรียนและ
จัดกิจกรรมโดยจัดทําระบบการดูแลใหคําปรึกษาผูเรียนอยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพจดั
กิจกรรมสงเสริมดานวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดีงามในวิชาชีพ รวมทั้งดาน



บุคลิกภาพ มนุษยสัมพนัธ และจัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม ประเพณี 
และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 2549 : 25 ) 
 จากขอมูลของฝายกิจการนักศึกษาโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี  พบวาปญหา
ตาง ๆ ของ นักเรียนนักศึกษา สวนใหญคือ การมาสาย ขาดเรียน การหนเีรียน การทะเลาะวิวาท  
การดื่มสุราการสูบบุหร่ี และ การไมเขารวมกิจกรรมของทางโรงเรียน จากขอมูลดังกลาวมีนักเรยีน
นักศึกษาที่ถูกลงโทษ ตักเตอืน ภาคทัณฑ  และตัด คะแนน ความประพฤติ ตลอดจนไมผานการ
ประเมินผล ตองลงทะเบียนปฏิบัติงานซอมเสริมกิจกรรม บําเพ็ญประโยชน และเขารับการฝก 
อบรมคายธรรมะ เพื่อปรับพฤติกรรมอยูเสมอ ในทุกภาคเรียน  ถึงแมวาจะไดรับความรวมมือจาก
อาจารยที่ปรึกษา ที่มีหนาทีด่แูลรับผิดชอบและใหคําปรึกษาแกนักเรยีนนกัศึกษาก็ตาม  แตปญหา
ดังกลาวกย็ังไมลดลง 
 จากสภาพปญหาพฤติกรรมนักเรียนนักศกึษาดังกลาวขางตน ถาวิเคราะหกนัอยางถองแท
แลว พบวาพฤติกรรมตาง ๆ มีสาเหตุมาจากความเสื่อมทางดานคุณธรรมจริยธรรมทั้งสิ้น  กลุมผูวิจยั
ซ่ึงมีหนาที่เกีย่วของกับการบริหารจัดการฝายกิจการนักศกึษาของโรงเรียน ฯ จึงมีความสนใจที่จะ
ทําการศึกษาวจิัยสภาพการดาํเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนที่ดําเนินการอยู และแนว 
ทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน เพื่อนําผลการวิจัยไปทําการวางแผนในการพัฒนา
นักเรียนใหเปนผูที่มีคุณธรรมจริยธรรมควบคูกับความรู ซ่ึงจะชวยลดปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับเด็ก
และเยาวชนในสังคมปจจุบนั เพื่อชีวิตกาวไปสูความสขุ และประสบผลสําเร็จ เปนกําลังสําคัญใน
การพัฒนาชาติบานเมืองใหเจริญรุงเรืองตอไป 
 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 

1. เพื่อศึกษาสภาพการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน นักศกึษาของ
โรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี จังหวดัลําปาง 

2. เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนกัศึกษา
ของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี จังหวดัลําปาง 

 
 
 



ขอบเขตของการวิจัย 
  

ขอบเขตดานประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาวจิัยคือ ครูผูสอน และนกัเรียนนักศกึษาโรงเรียนลําปาง
พาณิชยการและเทคโนโลยี จงัหวัดลําปาง   พ.ศ. 2550 รวมประชากรทั้งสิ้น    3,424   คน  โดย
จําแนกเปนคร ู 190  คน และนักเรียน  3,234  คน 
 

ขอบเขตดานเนื้อหา 
  การศึกษาสภาพการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมและแนวทางพัฒนาการ
ดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนกัศึกษาของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและ
เทคโนโลยี จังหวัดลําปาง  จะศึกษาในขอบเขตการดําเนนิงาน  4  วิธีดังนี้ 

1. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคูไปกับกิจกรรมการเรยีนการสอน 
2. การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
3. กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดทาํขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
4. การกําหนดระเบียบปฏิบัติของนักเรียนนักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม 
 

นิยามศัพท 
 

การพัฒนา หมายถึง  การริเร่ิมสรางสรรคและการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงใหเหมาะสม 
กับยุคสมัยและบังเกดิคุณประโยชนกับชีวติ 

คุณธรรม  หมายถึง  ธรรมที่เปนคุณ  ความดีงาม  สภาพทีเ่กื้อกูล 
จริยธรรม หมายถึง ธรรมที่เปนขอพึงปฏิบัติ ตลอดจนการดําเนินชวีิตทีด่ีงามหรือ 

ถูกตอง กับเกณฑสังคม 
นักเรียนนักศกึษาหมายถึง ผูที่กําลังศกึษาอยูในโรงเรียนลําปาณิชยการและเทคโนโลยี  

อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง 
ครูผูสอน หมายถึง ผูที่ทําหนาที่หลักในดานการเรียนการสอนในโรงเรียนลําปาง 

พาณิชยการและเทคโนโลย ี
 
 



ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   

ผลงานวิจัยสามารถนําไปพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศกึษาในโรงเรียนลําปาง
พาณิชยการและเทคโนโลยี ซ่ึงจะสงผลใหนักเรียนนักศกึษาเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ มีคุณคาตอ
ตัวเองและสังคมตอไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 ผูวิจัยจะทําการศึกษา เอกสาร ตําราและงานวิจยั ในเรื่อง ตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
 

1. ความหมายและความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม 
2. วิธีปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม 
3. กระบวนการพัฒนาจริยธรรม 
4. สาเหตุที่เปนปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศกึษา 
5. โครงการกิจกรรมของโรงเรียนลําปางพาณชิยการและเทคโนโลยี 
6. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
 

 

1 .  ความหมายและความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม 
  

ความหมายของคุณธรรม 
 พจนานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตสถาน (2531:190) ไดใหความหมายของคุณธรรมวา 
คุณธรรม คือ สภาพคุณงานความดีหรือหนาที่อันพึงอยูในตัว 
 สมผิว ช่ืนตระกูล (2536 : 7) ไดใหความหมายของคุณธรรมไววา คุณธรรม คือ การกระทํา 
ความดี เปนส่ิงที่ทําไปแลวตนเองไมเดือนรอน  ผูอ่ืนไมเดือนรอนเปนประโยชนทั้งสองฝาย และ 
ส่ิงที่ทําไปเปนประโยชนเกื้อกูลดวยประการทั้งปวง 
 โกสินทร รังสิยาพันธ (2531 : 20) กลาววา คุณธรรมกอใหเกิดคณุธรรมอื่น  คือ เมื่อฝก 
คุณธรรมคุณธรรมหนึ่งแลวก็พลอยไดคฯุธรรมอื่นๆ ไปดวย  แตถาปลอยใหเกิดกิเลสอยางหนึ่ง 
เกาะกุม  กิเลสอีกอยางหนึ่งกจ็ะตามมาดวยเชนกัน 
 ชัยวัฒน อัตพฒัน   (2526 : 12) ไดกลาววา  คุณธรรมเปนคุณสมบัติของบุคคลซึ่งทําให 
ผูมีคุณธรรมรูจักแสวงหาคุณธรรมคุณงามความดี และทําใหเขาไดบรรลุถึงจุดหมายอันดเีลิศทั้งใน 
ดานความประพฤติทั่วไปหรอืขอบเขตจํากดัแหงความประพฤต ิ
 สัญญา สัญญาวิวัฒน(2527 : 387) ไดใหความหมายวา   คุณธรรม  หมายถึง ความดี 



ความงาม ความซื่อสัตย ความพอดี  ความอดทน ขยันหมั่นเพียร 
 จากความหมายของคุณธรรมดังกลาวพอสรุปไดวา  คุณธรรม หมายถึง ความดี 
ความงาม  ความถูกตอง  ในการแสดงออกทั้งกาย  วาจาใจ  ของแตละบุคคล ซ่ึงยึดมั่นไวเปน 
หลักประจาํใจในการประพฤติปฏิบัติจนเกิดเปนนิสัย ซ่ึงอาจสงผลใหอยูรวมกันในสังคมอยาง 
มีความสุข จะทําใหเกิดประโยชนตนเองและสังคม 
 
 ความหมายของจริยธรรม 
 พจนานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตสถาน (2530 : 51) ไดใหความหมายวาจริยธรรม คือ 
ธรรมที่เปนขอพึงปฏิบัติที่ตั้งอยูในคณุงามความดี โดยเฉพาะในสังคมไทยเรายดึมั่นในคณุงามความด ี
ตามหลักธรรมคําสั่งสอนของพุทธศาสนา 
 พนัส  หันนาคินทร (2526 : 44) ไดใหความหมายวา  จริยธรรม หมายถึง ความประพฤติ 
อันพึ่งปฏิบัติตอตนเอง ตอผูอ่ืน และสังคม ทั้งนี้ เพื่อใหเกิดความเจริญรุงเรื่องในสังคมการที่ 
จะปฏิบัติเชนนั้นได  ผูปฏิบัติจะตองรูจักวาสิ่งวาสิ่งใดผิดส่ิงใดถูก ดังนั้น การปฏิบัติตามหลักธรรม 
จะตองประกอบกันทั้ง ความรูสึกทางจิตใจ และการปฏิบัตทิางกายอันสอดคลองกับความรูสึกทาง 
จิต 
 ชัยพร วิชชาวุธ (25301: 6) ไดใหความหมายวา จริยธรรมหมายถึง หลักเกณฑ 
การตัดสินใจ ความถูกผิดของพฤติกรรม หลักเกณฑการประเมินผลดี ผลเสียขอพฤติกรรม และ  
ปฏิกิริยาตอพฤติกรรมตางๆ   ไมวาจะเปนพฤติกรรมทางบวกหรือพฤติกรรมทางลบ  
  

จริยธรรมนับวาเปนปจจยัสําคัญในการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสขุ ถาคนในสังคม 
ใดมีจริยธรรมสูงสังคมนั้นจะมีแตความเจริญ  ผูที่มีจริยธรรมสูงจะมีพฤติปฏิบัติแตในสิ่งที่ดีและ 
บรรลุถึงสภาพชีวิตอันทรงคุณคาอันพึงประสงค (กรมวชิาการ . 2541 : 43) 

พระธรรมญาณมุนี (2531 : 103) ไดใหความหมายของจริยธรรมไววา จริยธรรม หมายถึง 
พฤติกรรมที่เปนรูปแบบของการปฏิบัติตนการดําเนินตนที่มีความเหมาะสมแกภาวะฐานนะ 
กาลเทศะและเหตุการณปจจบุัน 
  

สรุปไดวา จริยธรรม หมายถึง การประพฤติปฏิบัติของบุคคลที่แสดงออกถึงความดีงาม 
ทั้งตอตนเอง ตอผูอื่น และแตสังคม เพื่อใหเกิดความสงบสุข  ความเจริญรุงเรือง  เปนประโยชน 
ตอสังคมและการพัฒนาประเทศชาต ิ
 



ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม 
  

ความสําคัญของคุณธรรม  
 คุณธรรมเปนพฤติกรรมหรือลักษณะการแสดงออกของคนเราภายใน จัดในสิ่งที่ดีเพื่อ 
จะแสดงออก ทางกาย วาจาหรือจิตใจ มีนักการศึกษาไดใหความสําคัญของคุณธรรมไวดังนี้ 
 วีระ  บาํรุงรักษ(2527 :  13 กลาววา  เปนพื้นฐานการแสดงออกของการกระทํา  
ที่ เปนประโยชนแกตนเองและผู อ่ืน อนึ่งคุณธรรมเปนบอเกิดของจริยธรรมเปนแกนของ 
คานิยม 
 โกสินทร รังสิยาพันธ (2530 : 20) กลาววา คุณธรรมเปนสิ่งทีดีงามที่ควรปลูกฝงและ 
ดํารงไว คุณธรรมกอใหเกิดคุณธรรมอื่นๆ คือ เมื่อฝกคุณธรรมใดคุณธรรมหนึ่งแลวก็พลอย
ไดคุณธรรมอื่นๆ ไปดวยยังเปนสวนหนึ่งของบุคลิกภาพ ผูสนใจพัฒนาบุคลิกภาพจะตองสนใจ
ฝกฝนคุณธรรมใหมั่นคง 
  

ดังนั้นจึงพอสรุปไดวา ความสําคัญของคุณธรรมทําใหเกิดจริยธรรม คานิยมที่เหมาะสม 
สงผลสูการนําไปปฏิบัติที่ถูกตอง ตลอดจนทําใหเกิดความสุขความพอใจใหกับตนเองและทําให 
เกิดสันติสุขตอสังคม ซ่ึงคุณธรรมสามารถที่จะปลูกฝงกนัได  เมื่อบุคคลเกิดคุณธรรมอยางหนึ่งก็จะ 
สงผลใหเกิดคณุธรรมดานอืน่ๆ ตามมา 
  

ความสําคัญของจริยธรรม 
 จริยธรรมนับวาเปนปจจัยสําคัญในการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขถาคนในสังคม 
ใดมีจริยธรรมสูง สังคมนั้นจะมีแตความเจริญ ผูมรจริยธรรมสูงประพฤติแตในสิ่งที่ดีและบรรลุ 
ถึงสภาพชีวิตอันทรงคุณคาพึงประสงค (กรมวิชาการ 2541 : 43) 
 

2 . วธิีปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
 
 ชําเรือง  วุฒิจนัทร (2524: 76-77) ไดกลาววา การปลูกฝงและหลอหลอมใหเดก็นกัเรยีน 
นักศึกษาเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมครบถวน  สมควรตามความมุงหมายของการศึกษา 
ในแผนการศึกษาแหงชาติจะตองมีการดําเนินการใหครบถวนทั้งระบบ  ทั้งนอกโรงเรียนและ 
ในโรงเรียน  จะยกภาระใหแกโรงเรียนหรือสถานศึกษาเพียงฝายเดียวไมได  แนวทางการวิธีการ 



ตลอดจนหัวขอธรรมหรือ  สังกัปของคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค  ก็จะตองตรงกันทั้งสังคม 
นอกโรงเรียนและในโรงเรียนดวย  แหลงหลอหลอมจริยธรรมแกเด็กนักเรียนนักศึกษา โดย 
สวนรวมมีดังนี้ 

1.  บิดามารดา  บาน  หรือสถาบันครอบครัว  เปนแหลงแรกที่ทําการปลูกฝงหลอหลอม 
ตลอดจนถายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมและจริยธรรมแกสมาชิกในครอบครัว และตองทําหนาที ่
นี้ตอไป  แมเดก็จะเขาไปรับการศึกษาอบรมในโรงเรียนระดับตาง ๆ อยูแลวก็ตาม  นกัการศึกษา 
ไดศึกษาผลกระทบของการเลี้ยงดูเด็กแบบตาง ๆ  ตอความมีคุณธรรมและจริยธรรมของเด็ก 
ปรากฏวาเด็กที่ไดรับความรักจากการเลี้ยงดูมาก  มีลักษณะความรับผิดชอบวินัยทางสังคมและ 
ความความเอื้อเฟอสูงกวาเด็กที่ไดรับความรกัจากบิดามารดา หรือผูปกครองนอย  เด็กที่ถูกเลี้ยงดู 
แบบควบคุมมากจะมีลักษณะ  เชื่อฟง  สุภาพ  เอื้อเฟอ  แตมีลักษณะขี้อาย  เก็บตวั  ใจนอย   และ 
ชอบพึ่งพาผูใหญสวนเด็กที่ เ ล้ียงดูแบบควบคุมนอยไมเชื่อฟงไมมีความรับผิดชอบและ 
ขาดสมาธิ เดก็ที่ถูกเลี้ยงดแูบบใหเหตุผลเปนเด็กทีไ่มกาวราวรูจกัรับผิดชอบชัว่ดีรูสึกละอายเมื่อทาํผิด 

2.  ญาติผูใหญและสมาชิกอื่นๆ ในครอบครัว เปนผูที่มีอิทธิพลตอการปลูกฝงและ หลอ 
หลอมจริยธรรมใหแกเด็กในครอบครัวเชนเดียวกันโดยปกติเด็กจะเรียนรูเจตนาเชิงจริยธรรมจาก 
ผูใหญดวยการสังเกตละเลยีนแบบ  มากกวาที่จะไดมาจากการฟงคําสั่งของผูใหญโดยตรง  ถาหาก 
ผูใหญเปนผูทีม่ีลักษณะเดนเปนที่ยกยองบชูาแกเดก็มา  เด็กมีแนวโนมเลียนแบบพฤตกิรรมของ 
ผูใหญขึ้นมาเทานั้น 

3.  เพื่อนๆ  ของเด็กเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดคานิยมทางคุณธรรม  และ 
จริยธรรมบางอยางใหเด็กไดรับรู  รับไปปฏิบัติเพื่อใหเกิดพฤติกรรมคลายตามเพื่อนๆ ได 
โดยเฉพาะในวัยรุนการทําอะไรตามเพื่อนจะเห็นไดชัดที่สุด การเรียนรูเชิงจริยธรรมของเด็ก 
มิใชมาจากเพือ่นเพียงฝายเดยีว  แตยังไดมาจากการไดกระทํากิจกรรมรวมกัน  การเขาใจกนัและ 
กันในระหวางเด็กวัยเด็กเดียวกันเองดวย ซ่ึงเพื่อนๆ  ดังกลาวนี้รวมทั้งเพื่อนในโรงเรียนและ 
นอกโรงเรียนดวย 
 4. พระสงฆหรือผูนาํทางคุณธรรมและจริยธรรมในหมูบาน ตําบลหรืออําเภอ หรือ 
ทองถ่ินทีเ่ดก็นกัเรยีนอยูนั้น  เปนที่เคารพนบัถือของผูใหญในสังคมนัน้  และไดมอบใหเปนผูอบรม 
ส่ังสอนดานจริยธรรมแกประชาชนทั้งเด็กและผูใหญ  การปฏิบัติดีปฏิบัติชอบของพระสงฆหรือ 
ผูนําทางศาสนาในทองถ่ินนั้น  มีอิทธิพลตอการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กนักเรียน 
นักศึกษาในทองถ่ินนั้นดวย 

5. ส่ือมวลชนหรือส่ือมวลชนทุกรูปแบบในปจจุบันนี้มีบทบาทสําคัญยิ่ง   ตอการ 
ปลูกฝงหรือเปล่ียนแปลงเจตนา  คานิยมตลอกจนรูปแบบของพฤติกรรมของเด็กและเยาชน 



นักเรียน นักศึกษา หนังสือพิมพ  วิทยุ โทรทัศน ตลอดไปถึงภาพยนตร  บทเพลง หนังสืออาน 
เ ป นทั้ ง เ ค รื่ อ งปลู ก ฝ ง ค า นิ ย มท า งคุณธร รม  ให แ ก เ ด็ ก และ เ ย า วชนทุ ก วั ย   และ  
ในขณะเดียวกัน    ถาสิ่งเหลานี้ไมไดรับความสนใจดานท่ีชวยปลูกฝงความมีจริยธรรมที่ดี 
แก เยาวชนแลว    ยังอาจเปนเครื่องมือทําลนหรือขวางกั้นการปลูกฝงหลอหลอมให  
เด็กนกัเรียนนกัศึกษาใหเปนผูคุณธรรมและจริยธรรมที่ดงีามไวดวย 
 6.โรงเรียนหรือสถานศึกษา   ซ่ึงรวมอยูถึงการจัดสิ่งแวดลอมและสภาพแวดลอม 
ในสถานศึกษา การบริหารและการใหบริการตางๆ ในสถานศึกษา การเปนตัวอยางทีด่ีงามของครู 
อาจารย  การเรียนการสอนวชิาตางๆ  ตามหลักสูตรการเรียนการสอนวชิาการที่เกี่ยวกบัจริยศึกษา 
โดยเฉพาะการจัดการกิจกรรมตางๆ ในสถานศึกษาในการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมนั้น  ใชวิธีการ 
หลอหลอมดังที่กลาวมาในขางตนดวยวิธีการใชนิทานวรรณคดีหรือขาวสารจากชีวติจริง   การใช 
วีดีทัศน ภาพยนตร แถบบันทึกเสียง ภาพนิ่ง แผนโปรงใสการอธิบาย การเทศนา การตักเตือน 
การสนทนา การยกยองสรรเสริญ การชมเชย การแกไขและวิจารณขอบกพรอง 
 

3 .  กระบวนการพัฒนาจริยธรรม 
  

ภิญโญ   สาธร(2522:9) กลาวมาพัฒนาจริยธรรม   คือ  การสรางสรรคหลักการ  
อันเปนคุณความดีที่ควรประพฤติมีหลักการสําคัญยอๆ 8 ประการของวิถีประชาธิปไตย  คือ 
 1. เอาเหตุผลและความรูจากประสบการณเปนหลักในการดําเนินชวีิต 
 2. ใหความสําคัญแกเอกชนพรอมๆ กับการเคารพมติมหาชน 
 3. ถือวารัฐเปนเพียงเครื่องมือรับใชประชาชน  ไมใชรัฐเปนนาย  ประชาชนเปนทาส 
 4. ใชความสมคัรใจเปนหลักในการดําเนินชีวิต ไมใชการบีบคั้นหรือบังคับ 
 5. เคารพกฎหมายและการยดึหลักกฎหมายเปนแนวดําเนินชีวิต 
 6. ถือวา วิธีการมีความสําคัญมากไมนอยไปกวาผลสําเร็จบั้นปลายของงาน 
 7. ใหโอกาสทกุคนอภิปรายแสดงความคิดเห็นกอนที่จะใหเขาตกลงใจทําอะไรก็ตาม 
 8. เคารพในหลักแหงความเสมอแสดงภาคอยางนอยในขั้นมูลฐานของมนุษยทั้งมวล 
             การพัฒนาจริยธรรมตามแนวความคิดของโคลเบิรก (อางในพรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย 
2526 : 7-13 เขามีความเชื่อวาจริยธรรมเปนกระบวนการพัฒนาไปตามวุฒิภาวะของคน ซ่ึงพบวา 
จริยธรรมนั้นมีพัฒนาการตามวุฒิภาวะ  มีความสัมพันธกับระดับสติปญญาและระดับการศึกษา 
จะชวยนกัศึกษาอยางมาก ทีจ่ะจดัเนื้อหาวชิาการจริยธรรมใหเหมาะสมกับวุฒภิาวะของเด็ก 



              ฉะนัน้การสอนจรยิธรรมในโรงเรยีนจึงควรจดัในระบบหลักสูตรตอเนือ่ง  ตามแนวคดิของ 
บรูเนอร นักจิตวิทยาปญญานิยมอีกผูหนึ่งดวย  วิธีการสอนจริยธรรมในโรงเรียนจะชวย
ปลูกฝงจริยธรรมแกเยาชนไทยใหแนนหนาไดมั่นคงเหมือนกับรากแกวตนไม 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนไทย 
 การชําเรือง วุฒิจันทร (2524 : 14-17) กลาววา ความรูสึกนึกคิดและพฤติกรรมของคนไทย 
เปนไปตามหลกัธรรมในศาสนาที่คนไทยนบัถือ  คนไทยกวานบัรอยละ 95 ของพลเมืองทั้งประเทศ 
เปนพุทธศาสนิกชน  ที่นับถือพระพุทธศาสนาสืบเนื่องเปนเวลานานบุตรธิดา ไดรับการศึกษา 
อบรมในขั้นแรกจากบิดามารดา   หรือผูปกครองซึ่งเปน  ศาสนิกชน   จึงรับเอาคติธรรม  
ทางพุทธศาสนาเขาเปนพื้นฐานทางความคิด  และพฤติกรรมตามปกติวิ สัยของมนุษย  
ผู เ รียบเรียงประวัติการศึกษาไทยทุกทานเขียนไวรงกันวา  สถานบันการศึกษาที่ สําคัญ  
ของสังคมไทยตั้งแตสมัยกรุงสุโขทัยเปนราชธานีเปนตนมา มี 3 แหงคือ บาน วัด และวัง   บาน 
เปนโรงเรียนแหงแรกของทั้งชายหญิง ที่ใหหารศึกษาถายทอดวัฒนธรรมของสังคมเด็ก 
จนเติบโตเด็กชายไปเขารับการศึกษาที่วัดตอ สวนเด็กหญิงก็ รับการศึกษาที่บานตอไป  
กระทั่งจนแตงงานมีครอบครัว   สวนวังเปนสถานที่ศึกษาสําหรับบุตรธิดาของเจานาย  และบุตร 
ธิดาของขุนนางที่บิดานําเขาถวายตัว  เพื่อรับราชการตอไป  ในบรรดาสถาบันการศึกษาทั้ง 3 นี้ 
วัดนับวาเปนสถานศึกษาที่สําคัญที่สุด  เพราะวัดเปนศูนยกลางของสังคม หัวหนาครอบครัวสวน 
ใหญจะเปนผูที่ไดบวชเรียนมาแลว   มีประเพณีถือวาผูชายที่แตงงานมีครอบครัวจะตองได 
บวชเรยีนมากอน  บิดดามารดาญาติผูใหญจะเปนผูอบรมสั่งสอนบุตรธิดาและเด็กในปกครองของตน 
การไปทําบุญไดแกกามรไปถวายอาหารแกพระสงฆ ฟงเทศนจากพระภิกษุเปนการไปรับ จริยศึกษา 
จากวัดจากพระทั้งผูใหญและเด็ก  เด็กชายครั้นอายุเขาสูวัยรุนสวนหนึ่งพอแมผูปกครอง  
นาํไปฝากเปนเด็กวัด  หรือ  ใหบวชเณรเลาเรียนหนังสือวิชาตางๆ  ที่วัดอายุครบบวช ทั้งผูที่ 
อยูวัดบวชเณรหรือไมไดไปอยูวัด ก็จะอุปสมบทเปนพระภิกษุอยางนอย 1 พรรษาจึงออกมา 
แตงงานมีครอบครัวไป    เปนการศึกษาทางดานจริยธรรมที่มากกวาการศึกษาดานอื่น  
เปนแบบนีต้ลอดสมัยสุโขทัย  สมัยอยุธยา และสมัยกรุงรัตนโกสินทรตอนตน 
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม เปนกระบวนการของการศึกษา และ 
ถายทอดวัฒนธรรมของชาติจากคนรุนหนึง่ไปสูคนรุนถัดไป   เพื่อสรางสรรคความผาสุก สงบสุข 
ความมั่งคง    และความเจรญิกาวหนาของสังคม  ใน ปจจุปนรัฐมหีนาที่จัดการศึกษาใหประชาชน 
ทั้งประเทศ  การศึกษาอาจแบบออกเปน 3 แบบ  ไดแกการศึกษาที่มีระเรียบแบบแผนมีขอกําหนด  
ตางๆ แนนอน  คือการศึกษาในระบบโรงเรียนอยางหนึ่ง  การศึกษาที่องคการของสังคมหรือรัฐ 
จัดขึ้นเพื่อสนองวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง  คอื  การศึกษานอกโรงเรียน และการศึกษา 



ที่ประชาชนทุกคนไดรับอยูตามปกติวิสัยเปนประการสุดทาย ในการศึกษาทั้ง 3 แบบ  นี้ 
ตางมีวัตถุประสงครวมกันคือ  การพัฒนาคนใหเปนคนมีศีลธรรม  มีความรู  มีความสามารถที่จะอยู 
ในสังคมอยางมีความสุข  และความสามารถที่จะชวยทําใหสังคมประเทศชาติมีความผาสุก   สงบสุขและ 
เจริญกาวหนาไปดวยจริยศึกษา  หรือการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของประชาชน  จึงเปน 
โครงการสรางหลักในการศึกษาทั้ง 3 แบบกอนที่ประเทศมกีารจัดสอนเฉพาะหนังสือและวิชาการอื่นๆ 
ในระบบโรงเรียนที่ตั้งขึ้น  ตอนแรกในประเทศไทยมีการจัดสอนเฉพาะหนังสือและวิชาการอื่นๆ 
คงมอบการจริยศึกษาไวในการศึกษาตามปกติวิสัยดังกลาว เพิ่งมายก  จริยศึกษาหรือการพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรม เปนวิชาสอนในหลักสูตรการศึกษาทหีลัง 
 

4 .  ปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน 
 

แผนพัฒนาจริยศึกษาของกระทรวงศึกษาธกิาร ( กระทรวงศึกษาธิการ. กรมวิชาการ. 2541 : 
21) ไดกลาวถึงปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชนในระดับมัธยมศึกษาสรุปไดดังนี ้

1.  ปญหานักเรียนระดับมัธยมศึกษา ขาดระเบียบวินยั และยอหยอนในดานจรยิธรรมการ
แตงกายไมเรียบรอย กอการทะเลาะวิวาทและการติดยาเสพติด ใหโทษทั้งยังขาดการเอาใจใสดแูล
ใหคําแนะนําอบรมสั่งสอนจากผูปกครอง ครูอาจารยเทาที่ควร 

2.  ปญหาเกี่ยวเนื่องกับตวัครู ครูที่มีความรู ความสามารถประสบการณในการสอนจรยิ
ศึกษา มีนอยมากและมีอัตราสวนไมสมดุลกับนักเรยีนอีกทั้งขาดเทคนิคในการสอนหรือถายทอด
วิชาไปสูนักเรียน นกัศึกษาจงึทําใหการจัดกิจกรรม จริยศึกษาในสถานศึกษาไมกาวหนาและ
บางครั้งครูอาจารยก็เปนแบบอยางที่ไมดแีกเด็ก 

3.  ปญหาความสัมพันธระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และชุมชนการใหความรวมมือของ
ผูปกครองในการสงเสริม จริยศึกษายังมีนอยบางครั้งผูปกครองนักเรียนก็มีสวนสงเสริมเด็กของตน
ในทางที่ผิด 

4.  นักเรียนในระดับมัธยมศกึษายังขาดผูนาํที่เปนแบบอยางที่ดีประกอบกับ ส่ือมวลชนมัก
เผยแพรขาวคราวที่หมิ่นเหมตอจริยธรรมและมีแหลง อบายมุขมากมาย ซ่ึงรัฐไมมีมาตรการ
ครอบคลุมที่ดีพอ จึงเปนเหตใุหเดก็และเยาวชนในวยันี้ลอกเลียนแบบอยางที่ไมดใีหเกิดคานยิมที่
ผิดพลาดแกเดก็ 

5.  ปญหาดานการบริหารงาน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการสงเสริม จริยศึกษา
ในโรงเรียน ยงัไมเปนไปในเอกภาพเดยีวกนัและขาดความรวมมือประสานงานอยางจริงจังในดาน



สงเสริม จริยศึกษาของบุคลากร ในสถานศกึษาก็เปนอุปสรรคสําคัญที่ทําใหการจดั จริยศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาไมกาวหนาเทาที่ควร 

6.  การจัดสภาพแวดลอมของโรงเรียน ยังไมเอื้ออํานวยตอการสงเสริม จริยศึกษา ครู- 
อาจารยสวนใหญมีแนวคิดและทัศนคติในเรื่องระเบียบตาง ๆ ของโรงเรียนไมตรงกนั 

7.  ปญหาเรื่องหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ขาดสื่อการเรียนการสอนและเวลา
ในการฝกอบรม จริยศึกษาใหแกเด็ก นอกจากนั้นสาระสําคัญของเนื้อหาจริยธรรมที่สอดแทรก
หลักสูตรยังไมเหมาะสมกับสภาพสังคมและวัยของเด็กระดับมัธยมศกึษา 

 
สรุปไดวา  ปญหาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสามารถเกิดมาไดจากหลายสาเหตุ ดังนั้น 

โรงเรียน ผูปกครอง ชุมชนตองพยายามคนหาสาเหตุ รวมกันแกไขปญหาใหตรงจดุ ตลอดจนการจัด
สภาพแวดลอมภายในโรงเรยีนใหเอื้อตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน อีกทัง้การพัฒนา
หลักสูตรในกระบวนการเรยีนการสอนควรมีการ ปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของเด็กในระดับมัธยมศึกษา ควรเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมและแสดง
ความคิดเหน็ในการจัดกิจกรรมรวมกัน 

 
 

5 .  โครงการกิจกรรมของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี 
 

1. โครงการฝกวินัย ขับขีป่ลอดภัย ถูกกฎชวยลดอุบัติเหตุ มีวัตถุประสงค คือ 
     1. เพื่อใหนกัศึกษารูจกัและเคารพกฎ ระเบียบ จราจรดขีึ้น 
     2. เพื่อใหนกัศึกษา ระมัดระวัง และขับขี่รถอยางไมประมาท 
     3 .เพื่อใหนกัศึกษาปฏิบัตตินเองใหถูกกฎ ระเบียบ และไมสรางความเดือดรอนใหกับ
ตนเองและผูอ่ืน อีกทั้งไมเสยีทรัพยสินในสิ่งที่ไมควรเสีย ในเรื่องคาซอมแซมรถ 
    4.  เพื่อใหนกัศึกษาสวมหมวกกนัน็อคได 80 % 
    5. เพื่อปลูกจติสํานึกของนกัศึกษาในเรื่องความปลอดภยั และทราบถงึภัยรายจากการไม
สวมหมวก กนัน็อค 
 
 2. โครงการเสริมสรางวินัยใสใจบุคลิกภาพ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษามวีินัย  เคารพกฎระเบยีบของโรงเรียน 
    2. เพื่อใหนกัศึกษามีบุคลิกภาพดี เปนที่ประทับใจของผูพบเห็น 



    3. เพื่อใหนักศึกษามีความภาคภูมิใจในการเปนนักศกึษา 
    4. เพื่อใหนักศึกษาอยูในสังคมไดอยางสงางาม และมีความสุข 
    5. เพื่อปลูกจติสํานึกของความเปนไทย 
 
 3. ประกวดหองเรียนดีเดน มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อปลูกฝง ใหนกัศึกษามีความรับผิดชอบตอหนาทีท่ี่พึงปฏิบัติ 
    2. เพื่อใหนักศึกษามีความรบัผิดชอบในดานการเรียน มาเรียนสม่ําเสมอ ขาดเรียนนอยลง 
    3. เพื่อใหนักศึกษามีความรกั ความสามัคคี ในหมูคณะ 
 
 4. ประกวดอาจารยท่ีปรึกษาดีเดน มีวัตถปุระสงค คือ 
    1. เพื่อสรางขวัญและกําลังใจใหกับอาจารยที่ปรึกษา 
    2. เพื่อสรางความรับผิดชอบแกอาจารยที่ปรึกษา 
    3. เพื่อใหอาจารยที่ปรึกษาทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    4. เพื่อสงเสริมใหอาจารยที่ปรึกษามีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 
 5. ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหเกดิความเขาใจขอตกลงระหวางทางโรงเรียนกับผูปกครองโรงเรียนและ
นักศึกษาไดอยางครบถวน 

   2. เพื่อใหกระบวนการเรียนการสอนสนองความตองการของผูปกครองและนักศกึษาได 
อยางมีประสิทธิภาพ 
    3. เพื่อสรางความรวมมือในระหวางการแกไขปญหาตางๆอยางมีประสิทธิภาพ และลด
ขอขัดแยงที่พึง่มีระหวางโรงเรียนกับผูปกครองและนักศกึษา 
    4. เพื่อใหนักศึกษาและผูปกครองไดพบอาจารยที่ปรึกษาและเพื่อนรวมชั้นเรยีน 
 
 6. ปลูกฝงความรับผิดชอบฯ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อปลูกฝงใหนกัศึกษามีความรับผิดชอบทั้งดานวชิาการและวินยัความประพฤติที่ดี 
    2. เพื่อใหนักศึกษาประพฤติตนใหเปนคนดีของสังคม 
    3. เพื่อใหนักศึกษามีกําลังใจการปฏิบัติใหเปนคนดี มีความรับผิดชอบตอตนเอง 
ครอบครัวและสังคม 
 



 7. ขอบคุณผูปกครองฯ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสงเสริมความเขาใจและสัมพันธอันดีระหวางผูปกครองและโรงเรียน 
    2. เพื่อใหผูปกครองไดรับทราบพฤติกรรมการเรียนผลการเรียนและความประพฤติของ
นักศึกษาจากอาจารยที่ปรึกษา 
    3. เพื่อใหผูปกครองและชุมชนไดมีสวนรวมในการพัฒนาจัดการศึกษาของ LCCT 
 
 8. ปองกันปญหายาเสพตดิ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสงเสริมความเขาใจและสัมพันธอันดีระหวางผูปกครองและโรงเรียน 
    2. เพื่อใหผูปกครองไดรับทราบพฤติกรรมการเรียนผลการเรียนและความประพฤติของ
นักศึกษาจาก อาจารยที่ปรึกษา 
    3. เพื่อใหผูปกครองและชุมชนไดมีสวนรวมในการพัฒนาจัดการศึกษาของ LCCT 
 
 9. เยี่ยมบานนกัศึกษากลุมเสี่ยง มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อประสานขอมูลที่ถูกตองระหวางโรงเรียนและผูปกครองนักศกึษากลุมเสี่ยง 
    2. เพื่อติดตามพฤติกรรมและดูแลชวยเหลือนักศึกษากลุมเสี่ยงมิใหเกดิการ Drop out 
เกิดขึ้น 
 
 10. จัดซ้ืออุปกรณสื่อสารและอุปกรณจราจร มีวัตถุประสงค คือ 
    1 .เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน 
    2. เพื่อใชสารติดตามนักศกึษาไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
 11. ใหคําปรึกษาดานสุขภาพ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการศกึษา 
    2. เพื่อใหคําปรึกษาดานสขุภาพทางดานรางกาย ดานจติใจ ดานสังคม 
    3. เพื่อใหบริการแกนกัศึกษา 
    4. เพื่อเปนแนวทางในการทําวิจยั 
 
 12. บริจาคโลหติ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. สนองนโยบายของพระราชบัญญัติการศึกษา 
    2. เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการศกึษา 



    3. เพื่อเปนการประชาสัมพันธโรงเรียน 
    4. เพื่อใหนักศึกษาและบุคลากรในโรงเรียนไดรูจักการเสียสละ 
 
 13. สุขภาพดชีีวีปลอดภัย มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการศกึษา 
    2. สงเสริมใหนักศกึษาบุคลิกภาพ รูปรางดีมีมาตรฐาน 
    3. เพื่อใหนักศึกษารูจักดูแล รักษารูปรางและสุขภาพอยางสม่ําเสมอ 
    4. เพื่อใหนักศึกษามีสุขภาพสมบูรณ แขง็แรง 
 
 14. จัดซ้ือเวชภัณฑฯ มีวัตถปุระสงค คือ 
    1. เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการศกึษา 
    2. สงเสริมใหนักศกึษาบุคลิกภาพ รูปรางดีมีมาตรฐาน 
    3. เพื่อใหนักศึกษารูจักดูแล รักษารูปรางและสุขภาพอยางสม่ําเสมอ 
    4. เพื่อใหนักศึกษามีสุขภาพสมบูรณ แขง็แรง 
 
 15. ปลอดลูกน้าํยุงลาย มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสรางจิตสํานึก และตระหนกั ในเรื่องการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก โดย
การกําจัดลูกน้าํยุงลายใหกับนักศึกษา ทั้งในโรงเรียน ที่บานและชุมชนใกลเคียง    
                 2. เพื่อใหนกัศึกษาไดรวมทํากิจกรรมกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง 
    3. เพื่อประสานงานกับเจาหนาที่จากสาธารณสุข จังหวดั เจาหนาที่จากโรงพยาบาลศูนย
ลําปาง จากเทศบาลนครลําปาง จังหวดัลําปาง   และผูนําและประชาชนในชุมชนบานศรีปงชัยและ
ชุมชนบานยาเปา 
 
 16. หวงใย เตอืนภัย นักศึกษาหอพัก มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาที่อาศัยอยูหอพกัทราบถึงอันตราย และการดูแลตนเอง   เมื่ออาศัยอยู
หอพัก เพื่อปองกันไมใหเกิดอันตรายกับนกัศึกษา   
    2. เพื่อเปนการจัดทําบัญชีรายช่ือนักศกึษาหอพัก 
 
 17. กิจกรรมรักษาดินแดน มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษาวิชาทหารกลาแสดงความรบัผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 



    2. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษาวิชาทหารมีระเบียบวินยั เชือ่ฟงคําสั่งของผูบังคับบัญชา 
    3. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษาวิชาทหารมีความสามัคคีในหมูคณะ 
    4. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษาวิชาทหารรูจกัการเสียสละตอสวนรวมและบําเพ็ญประโยชน 
 
 18. รด.อาสาจราจร มีวัตถุประสงค คือ 
    1. นักศึกษาวิชาทหารไดรับความรูดานกฎหมายทางจราจร 
    2. นักศึกษาวิชาทหารไดฝกปฏิบัติงานจริงเพื่อชวยเหลืองานระบบงานจราจรของสถาบัน 
 
 19. รับขวัญนักศึกษาใหม มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาใหมทุกคนใหมีโอกาสพบคณะบรหิารคณะอาจารยและรุนพี่รุนนอง
ในรั้ว LCCT 
    2. เพื่อปลูกฝงทัศนคติที่ดีแกนักศกึษาใหม 
    3. เพื่อเปนการรักษาวัฒนธรรมอันดีงามของไทยเกีย่วกบัการสูขวัญตามประเพณีลานนา 
 
 20. We love LCCT มีวัตถุประสงค คือ 
    1 .เพื่อใหนักศึกษาไดมีความผูกพันกับเพือ่น อาจารยและโรงเรียน 
    2. เพื่อใหนักศึกษาไดพิจารณาในการศึกษาตอกับทางโรงเรียนในระดบั ปวส. 
    3. เพื่อใหนักศึกษาไดรูจักการอยูรวมกันเปนหมูคณะ 
 
 21. ปจฉิมนิเทศ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปจบ ครอบครัว เกิดความประทับใจและความผูกพันตอสถาบัน 
    2. เพื่อใหนักศึกษาไดเขารวมพิธีการรับวฒุิบัตร 
 
 22. พัฒนาความเปนเลิศฯ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหมีชุดกีฬาสําหรับนักกฬีาไดสวมใสในการแขงขันประจําป 
    2. เพื่อใหนักกีฬาไดสรางศักยภาพในการเขารวมการแขงขัน 
 
 23. โลมาเกม มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษากลาคิด กลาทํา  กลานาํ กลาแสดงออก 
    2. เพื่อสนับสนุนการทํางานของนักศึกษา 



    3. เพื่อสรางความสามัคคีในหมูคณะ 
 
 24. อบรมนักศึกษาพุทธฯ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาใหมไดรับการสรางภูมิคุมกันทางดานจิตใจ โดยใชศาสนาในการ
จรรโลงจิตใจ 
    2. เพื่อสรางความรับผิดชอบแกนกัศึกษาที่ไมผานวิชากิจกรรม และนักศึกษาที่ไดรับการ
ภาคทัณฑโดยใหบําเพ็ญประโยชน 
    3. เพื่อใหนักศึกษาไดรูจักการอยูรวมกันเปนหมูคณะ 
 
 25. กีฬาอุดมศึกษา มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีของนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
    2. เพื่อใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
    3. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษาไดมีความคิดริเร่ิมในการสรางผลงานกิจกรรมและรูจักการ
ทํางานเปนทีม 
 
 26. นันทนาการในโรงเรียน มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาไดใชเวลาวางในการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ 
    2. เพื่อใหนักศึกษาหลกัเลี่ยงจากปญหายาเสพติด 
    3. เพื่อสงเสริมความรักและความสามัคคใีนหมูคณะ 
 
 27. ไหวครู มีวัตถุประสงค คอื 
    1. เพื่อใหนักศึกษาไดแสดงถึงความกตัญูกตเวทีตอครู-อาจารย 
    2. เพื่อรักษาไวซ่ึงขนบธรรมเนียมไทยอยางดีงาม 
    3. เพื่อใหนักศึกษาทํางานรวมกันเปนหมูคณะ 
    4. เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจและศรัทธาในวิชาชีพของนักศกึษา 
 
 28. สงเสริมพระพุทธศาสนา มีวัตถุประสงค คือ  
    1. เพื่อใหนักศึกษารูจักการทํางานเปนทีม 
    2. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 



    3. เพื่อรักษาไวซ่ึงประเพณอัีนดีงาม และนักเรียนมีโอกาสเขารวมปฏิบัติกิจกรรมทาง
ศาสนา 
 
 29. สงเสริมสถาบัน มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหคณะอาจารย พนักงานและนกัศึกษา ไดมีสวนรวมในการถวายพระพร
พระบาทสมเดจ็พระเจาอยุหวั เนื่องในโอกาสอันเปนมหามงคล 
    2. เพื่อใหนักศึกษาไดทราบถึงพระราชประวัติของพระองค 
    3. เพื่อปลูกฝงใหนกัศึกษามีความรักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยของไทย 
 
 30. ประชาธิปไตย มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อตอบสนองนโยบายตามพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2550 มาตรา6 
    2. เพื่อปลูกฝงคานิยมดานประชาธิปไตยใหแกนักศกึษา 
    3. เพื่อพัฒนาศักยภาพในการเปนผูนําใหแกนกัศึกษา 
    4. เพื่อใหนักศึกษารูหนาทีข่องการเปนพลเมืองที่ดีของประเทศ 
 
 31. ภาวะผูนาํ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสรางกลุมนักศึกษาที่มคีวามรูความสามารถในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 
    2. เพื่อใหนักศึกษาไดนําความรูไปพัฒนาศักยภาพของตนเองทั้งในชวีติการเรียนและชีวิต
การทํางาน 
    3. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการดําเนินงานเปนหมูคณะ 
 
 32. สงเสริมนักศึกษากิจกรรมพิเศษมีวัตถุประสงค คือ  
    1. เพื่อสงเสริมใหนักศกึษารูคุณคา รูสึกความภาคภูมิใจความสามารถที่นักศึกษามอียูและ
รูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
    2. เพื่อสงเสริมกิจกรรมทางดานดนตรี กฬีาและนาฏศิลป ใหมีความเปนเลิศ 
    3. เพื่อนําผลงานตาง ๆ ไดแสดงตอชุมชนในจังหวัดหรือในระดับประเทศ 
    4. เพื่อเปนการเสริมสรางใหนักศกึษารูจกัใชภาวะความเปนผูนําของตนเองในทางที่
ถูกตอง 
 
 



 33.  เยาวชนแหงชาต ิมีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อใหนักศึกษาไดแสดงออกในกจิกรรมตาง ๆ อาทิเชน การอนุรักษส่ิงแวดลอม การ
แสดงออกดานดนตรีและกฬีา เปนตน 
    2. เพื่อใหเยาวชนไดรูจักการทํางานกันเปนทีม  
    3. เพื่อใหนักศึกษาไดรวมทาํกิจกรรมกับชมุชน 
 
 34.  ขยายวิทยากรเอดส มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อเปนการสรางเครือขายอาจารยในการเปนวิทยากรดานเพศศึกษา 
    2. เพื่อใหคณะอาจารยสามารถใหคําแนะนําและการเขาไปแกไขปญหาดังกลาวให
นักศึกษาไดเบือ้งตน 
 
 35.  อนุรักษดนตรีไทย มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาที่มีความสามารถไดมีเวทใีนการแสดงออกดานดนตรไีทย 
    2. เพื่อสรางความสนใจใหนักศึกษาที่มีความตองการศกึษาเรื่องดนตรีไทยไดเขารวม
กิจกรรมมากขึน้ 
    3. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการดําเนินงานเปนหมูคณะ 
 
 36.  สืบสานประเพณีลานนา มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อเปนการสืบสานประเพณีอันดีงาม 
    2 .เพื่อใหนักศึกษาไดรูจักการทํางานกับชมุชน 
    3. เพื่อเปนการประชาสัมพันธโรงเรียนใหเปนทีแ่พรหลายตอชุมชน 
 
 37.  บรรพชาอุปสมบทฯ มีวัตถุประสงค คือ 
    1. เพื่อเปนการเฉลิมฉลองวันพระราชสมภพครบ 80 พรรษาในพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหวัฯ 
    2. เพื่อใหคณะอาจารยชายและนักศึกษาชายที่เขารวมกิจกรรมไดศกึษาปฏิบัติธรรมตาม
หลักคําสอนของพระพุทธศาสนา 
 
 
 



6.   งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
                  

ผูวิจัยไดศึกษางานวิจยัเกีย่วของกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ดังนี้ 
พระมหาไพรัช  ขุนพรหม ( 2536 : 267 – 268 ) วิจยัเร่ืองวธีิการของวัดทีม่ีตอการ 

ปลูกฝงจริยธรรมในเยาวชน  ศึกษาเปรียบเทียบเฉพาะกรณีของวัดชลประทานรังสฤษฏิ์  อําเภอปาก
เกร็ด  จังหวดันนทบุรี  และวัดอัมพวัน  อําเภอพรหมบุรี  จังหวดัสิงหบุรี  พบวา หลักคําสอนทาง
พระพุทธศาสนาเปนจรยิธรรม  เปนธรรมที่ควรจะประพฤติปฏิบัติ  ซ่ึงเกี่ยวของกับคุณความดีที่
แสดงออกมาทางความคิดและพฤติกรรม  และตนเหตุของจริยธรรมในตัวบุคคลมาจากสภาพ 
แวดลอมของสังคมเยาวชนจะเลียนแบบผูใหญ ประเพณแีละเหตุผลถือเปนปจจยัในการปฏิบัติเชิง
จริยธรรม จริยธรรมกับศาสนาจะตองอาศยักันและกนัตลอดเวลา   สังคมจะเกดิสันตสุิขเองเมื่อจิตใจ
ของปจเจกชนสงบดังนั้น  ศาสนาจึงตองเปนของเขต และคุณคาทางจริยธรรม  บุคคลจึงควรทําแต
คุณความดี และทําจิตใจใหสะอาดอยูเสมอ โดย อาศัยศีล  สมาธิ  และปญญายึดเหนี่ยวจิตใจไวมิให
เสื่อมทราม  ดังนั้น เยาวชนอายุ  12  -  16  ป ควรไดรับการอบรมสั่งสอนปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
ในกรอบของกิจกรรมประเพณีที่เกีย่วของกับศาสนาพุทธ 
 พรเลขา  ตุลารักษ  ( 2517 :  บทคัดยอ ) ไดศึกษาการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมและ
วิทยาลัยครู ไดสรุปสอดคลองกันวา การนิเทศการสอนเปน  วิธีการที่สําคัญที่จะทําใหการสงเสริม
จริยธรรมในโรงเรียนประสบผลสําเร็จ  โดยสอบถามจากครูและนกัเรยีนผลการศึกษาระบุตรงกันวา
ผูที่เกี่ยวของกบัการปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนไดแก  พอแม  ครู  ผูบริหารการศึกษาซึ่งทุกฝายควร
จะไดรวมมือและสนับสนุนกัน 
 ประพันธ  สุปนตา  ( 2535 : บทคัดยอ ) ไดศึกษาเรื่อง  กจิกรรมการเรียนการสอน จริย
ศึกษาของโรงเรียนพุทธิโสภณ  จังหวัดเชียงใหม  ผลการศึกษาพบวา โรงเรียนไดใหความสําคัญตอ
นโยบายในการใหครูเปนแบบอยางที่ดีแกผูเรียน  การเรยีนการสอนทุกวิชาใหมีการสอดแทรก
จริยธรรม  มีการจัดโรงเรียนใหมีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการปลูกฝงจริยธรรม  มีการจัดกิจกรรม
สนับสนุนการเรียนการสอน เชนการนั่งสมาธิ  การรักษาความสะอาด  การอบรมจริยธรรมที่วัดและ
การทํากิจกรรมหนาเสาธง  อันเปนแนวทางในการพัฒนาจริยธรรมใหแกผูเรียนในโรงเรียน
ความสําคัญของการปฏิบัติธรรม และดานการตระหนกัในคุณคาและศรัทธาในพระพุทธศาสนา 
 วรพงษ   บุญปน ( 2542  :  บทคัดยอ )  ไดทําการศึกษาเรือ่ง  ปญหาการเรีนการสอนวชิาจ
ริยศึกษาชัน้ประถมศึกษาปที่  5 – 6 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม  ผลการศึกษาพบวา
ดานการจดัการเรียนการสอน  ครูผูสอนประสบปญหาในดานขาดแหลงวิทยาการทีจ่ะศึกษาคนควา
และการฝกอบรมเกี่ยวกับการจัดทําสื่อการเรียนการสอน  เนื่องจากครูผูสอนไมเคยผานการอบรม



เกี่ยวกับการสอนวิชาจรยิศึกษา  ดังนัน้ในการพัฒนาการเรียนการสอนจึงตองการครูผูสอนที่มี
ประสบการณ  มีความรูความสามารถทางวิชาจริยศกึษาโดยเฉพาะ  สวนการดําเนินการสอน  
ครูผูสอนประสบปญหาในเรื่องขาดทักษะในการตั้งคําถาม  และทักษะในการศึกษาคนควาดวย
ตนเอง วิธีการสอนที่ใชเปนสวนมาก คือ แบบศูนยการเรียน  และแบบอภิปรายโดยใชกระบวนการ
กลุมเปนกระบวนการเรยีนรู  แตผูเรียนตองการใหครูสอนโดยใหทํากิจกรรมตาง ๆ เสริมบทเรียน
และใหดขูองจริงรวมทั้งใหครูใชวิธีสอนหลาย ๆ วิธี 
 ชําเรือง   วุฒิจนัทร  ( 2524  : 7 )  ไดแสดงความคิดเหน็วา  “  พฤติกรรมของมนุษยทีจ่ิตใจ
เปนผูส่ังการและกํากับควบคุม  หากจิตใจเบิกบาน  กิริยาทาที  ก็แสดงออกในทางกระฉับกระเฉง  
วองไว  คกึคัก แตถาเมื่อใด  จิตใจ เศราหมอง  เหี่ยวแหง  กิริยาอาการกห็งอยเหงา เซือ่งซึม  ไม
สดใส ปรากฏแกผูใกลชิดและผูพบเหน็ได ในดานความประพฤติก็เชนเดียวกัน  ใครมีจิตใจเปน
อยางไร  ก็จะแสดงออกมาในรูปแบบของความประพฤติ หรือ การปฏิบัติในทํานอนนั้น การที่จิตใจ
เปนผูส่ังการและกํากับการกระทํา หรือ การแสดงออกทางรางกาย เชนนี้ทําใหคณุธรรมและ
จริยธรรมของคนในสังคมเปนเรื่องที่แยกจากกันไมได คนที่มีคุณธรรมสูง คือจิตใจทรงคุณธรรม จะ
ประพฤติปฏิบัติส่ิงใด ๆ ในลกัษณะของการมีจริยธรรมสูงดวย และในทางตรงกันขาม คนที่
ประพฤติชั่ว ชอบปฏิบัติ หรือ แสดงออกในทางที่เบียดเบียนตนเอง หรือผูอ่ืนอันเปนแบบอยางของ
คนมีจริยธรรมต่ําทราม ยอมแสดงวา ผูนัน้ในจิตใจขาดคณุธรรม หรือ คุณธรรมต่ําตอย “ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  3 
 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
 
  การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยเชงิพรรณนา  ( Descriptive  Research ) เพื่อศึกษา การดําเนินงาน 
และแนวทางพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี  จังหวัด
ลําปาง  โดยดําเนินการวิจยัตามขั้นตอนดังนี้ 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การสรางเครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
5. การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะห 

 

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

1.1 ประชากร 
ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครู  และนักเรยีนของโรงเรียนลําปางพาณิชยการ 

และเทคโนโลยี  จํานวน 3,424   คน  โดยจาํแนกเปนครู  190  คน  และนักเรียน  3,234   คน 
1.2 กลุมตัวอยาง  

กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชตารางกําหนดตัวอยางโดยใชตารางกําหนดขนาด 
ของแครซี่  และมอรแกน (  Krejcie  and  Morgan )  ( อางใน  ตาย   เซี่ยงฉี . 2542  :  118  )  ที่ความ
เชื่อมั่นรอยละ  95  ไดกลุมตวัอยาง  473  คน  ดังนี้คอื 
        ประชากร                                                            กลุมตัวอยาง 
     ครู                         190                                                                      127            คน 
     นักเรียน              3,234                                                                     346             คน 
     รวม                    3,424                                                                     473             คน 
 
 
 



2. เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 

ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือการวิจัยขึ้นเอง  เปนแบบสอบถามมี  3  ตอนคือ 
ตอนที่  1   เปนแบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการ (  Check  List  ) สอบถาม 

เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2   เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  5  ระดบั  
สอบถามเกี่ยวกับสภาพการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนที่ดําเนินการอยูในปจจุบนั 
 ตอนที่  3   เปนแบบสอบถามชนิดปลายเปด  (  Open  -  Ended )  สอบถามเกี่ยวกับแนว
ทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

3 .   การสรางเครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับเรือ่งคุณธรรมจริยธรรม เพื่อนําเปนแนวทาง 
ในการสรางเครื่องมือ 

2. ศึกษาหลักเกณฑ และการสรางแบบคําตอบจากนั้นสรางเปนแบบคําตอบ 
3. นําแบบสอบถามใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกตองและนํามาปรับปรุงตาม 

ขอเสนอแนะ 
4. นําแบบสอบถามไปทดลองใช ( Tryout )  เพื่อหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามกับ 

ครู และนักเรยีนที่ไมใชกลุมเปาหมายจํานวน  30  คน 
5. ปรับปรุงแบบสอบถามแลวนําไปใชเก็บขอมูล 

 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

1.  ขอความรวมมือจากอาจารยที่ปรึกษาในการแจกแบบสอบถามใหกบัครูและนักเรยีน 
นักศึกษากลุมเปาหมาย  

2.  กลุมผูวิจัยดําเนินการเก็บแบบสอบถามดวยตนเอง   แบบสอบถามไดรับกลับคืนมาครบ 
ทุกชุดสมบูรณ สามารถนํามาวิเคราะหได 

 
 
 



5.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะห 
 

1. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม  ตอนที่ 1  เกี่ยวกบัสถานภาพของผูตอบ 
แบบสอบถาม  วิเคราะหโดยหาคารอยละ 

2. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม  ตอนที่  2  เกี่ยวกบัสภาพการดําเนินงาน 
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นักเรียนที่โรงเรยีนดําเนินการอยูในปจจุบัน  วิเคราะหโดยการกาคาเฉลี่ย  
( x  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (  S. D . )  และแปลผลคาเฉลี่ยตามเกณฑดังนี ้
   1.00  -   1.49    หมายถึงมีการปฏิบัติอยูในระดับนอยที่สุด 
  1.50  -   2.49     หมายถึงมีการปฏิบัติอยูในระดับนอย 

2.50  -   3.49     หมายถึงมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 
3.50  -   4.49     หมายถึงมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 
4.50  -   5.00    หมายถึงมีการปฏิบัติอยูในระดับมากที่สุด 

3.    การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม  ตอนที่  3  เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน  วิเคราะหโดยการหาคาความถี่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
 

 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของ
โรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี  จังหวดัลําปาง   เสนอเปน  4  ตอนดังนี ้
 ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามแสดงไวในตารางที่ 1 
และตารางที่  2  
 ตอนที่ 2   ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
ตามความคิดเห็นของครูและนักเรียนแสดงไวในตารางที่   3 -  6 
 ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
ตามความคิดเห็นของนักเรียนในระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ ( ปวช. ) และนกัเรียนในระดบั
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง ( ปวส.) แสดงไวในตารางที่ 7 - 10 
 ตอนที่  4  ผลการวิเคราะหแนวทางการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็น
ของครูจากแบบสอบถามปลายเปด 
 ตอนที่  5  ผลการวิเคราะหแนวทางการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็น
ของนักเรียนจากแบบสอบถามปลายเปด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 1  ผลการวิเคราะหขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 
          ตารางที่  1  แสดงจํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เปนครู 
 

 สถานภาพ จํานวน
(N=127) 

รอยละ 

1 เพศ   
 ชาย 51 40.20 
 หญิง 76 59.80 
2 ประสบการณในการสอน   
 ไมเกิน 5 ป 38 29.90 
 6-10 ป 40 31.50 
 11 ปขึ้นไป 49 38.60 
3 วุฒิการศึกษาสูงสุด   
 ปริญญาตรี 117 92.10 
 ปริญญาโท 10 7.90 
4 ทําการสอนในสาขา   
 บริหารธุรกิจ 50 39.40 
 ชางอุตสาหกรรม 60 47.20 
 บริหารธุรกิจนานาชาต ิ 17 13.40 

 
 จากตารางที่ 1 พบวาผูตอบแบบสอบถามเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย โดยเปนเพศหญิง
รอยละ 59.80 และเปนเพศชายรอยละ 40.20 
 ผูตอบแบบสอบถามมีประสบการณในการสอน 11 ปขึ้นไปมีจํานวนมากที่สุดรอยละ 38.60 
รองลงมา   6  - 10  ป รอยละ 31.50  และไมเกิน  5  ป 29.90 ตามลําดับ 
 ผูตอบแบบสอบถามมีวุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี มีจํานวนมากที่สุด รอยละ  92.10  
รองลงมามีวุฒิการศึกษาปรญิญาโท รอยละ  7.90 



 ผูตอบแบบสอบถาม ทําการสอนในสาขา ชางอุตสาหกรรมมากที่สุด รอยละ  47.20  
รองลงมาทําการสอนในสาขาบริหารธุรกิจรอยละ  39.40 และทําการสอนสาขาบริหารธุรกิจ
นานาชาติ รอยละ 13.40 ตามลําดับ 
      ตารางที่ 2  แสดงสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามที่เปนนกัเรียน 
 

สถานภาพ จํานวน
(N=346) 

รอยละ 

1 เพศ   
 ชาย 164 47.40 
 หญิง 182 52.60 
2 กําลังศึกษาอยูในระดบั   
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ ช้ันปที่ 1 (ปวช.1) 47 13.60 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันปที่  2 (ปวช.2) 75 21.70 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันปที่ 3  (ปวช.3) 85 24.60 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง ชั้นปที่ 1 (ปวส.1) 41 11.80 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง ชั้นปที่ 2 (ปวส.2) 27 7.80 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูงพิเศษ ชั้นปที่ 1  (สป.1) 9 2.60 
 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูงพิเศษ ชั้นปที่ 2 (สป.2) 62 17.90 

  
 จากตารางที่  2  พบวานกัเรียนที่ตอบแบบสอบถามเปนเพศหญิงมากกวาเพศชายโดยเปน
เพศหญิงรอยละ 52.60 และเปนเพศชายรอยละ 47.40 
 ผูตอบแบบสอบถามกําลังศึกษาอยูในระดับ ปวช.3 มากทีสุ่ดรอยบะ 24.60 รองลงมากําลัง
ศึกษาอยูในระดับ ปวช.2 รอยละ 21.70  สป.2 รอยละ 17.90  ปวช.1 รอยละ 13.60  ปวส.1 รอยละ 
11.80  ปวส.2 รอยละ  7.80 และ สป. 1 รอยละ  2.60  ตามลําดับ 



ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสภาพการดําเนนิงาน พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนท่ี
ดําเนินการอยูในปจจุบัน 
ตารางที่  3   แสดงคาเฉลี่ย ( x  ) และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( S.D. )การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
นักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน ตามความคิดเห็นของครูและนักเรยีน 

ครู นักเรียน 
ขอ กิจกรรม  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนควบคูกับกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
3.97 

 
0.63 

 
มาก 

 
3.79 

 
0.64 

 
มาก 

2 ครูผูสอน ยกตัวอยางเรื่องราวในชีวิตจริงมา
ใชอบรมสั่งสอน คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

 
 

4.06 

 
 

0.65 

 
 

มาก 

 
 

3.77 

 
 

0.75 

 
 

มาก 

3 ครูผูสอนมอบหมายใหนักเรียนศึกษาคนควา
ที่เกี่ยวของกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม 

 
3.35 

 
0.78 

ปาน
กลาง 

 
3.48 

 
0.75 

 
มาก 

4 ครูผูสอนยกยองชมเชยหรือใหรางวัล แก
นักเรียนที่มีความประพฤติดี 

 
3.90 

 
0.73 

 
มาก 

 
3.68 

 
0.82 

 
มาก 

5 ครูผูสอนมีการพูดใหนักเรียนมีกําลังใจ
มุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองใหเปนคนดี 

 
4.10 

 
0.64 

 
มาก 

 
3.75 

 
0.81 

 
มาก 

6 ครูผูสอนใชคําพูดใหนักเรียนมีกําลังใจ
มุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองใหเปนคนดี 

 
3.86 

 
0.68 

 
มาก 

 
3.58 

 
0.87 

 
มาก 

7 ครูผูสอนวากลาว ตักเตือนนักเรียนไมพร่ํา
เพรื่อจนนักเรียนเคยชิน และเบื่อหนาย 

 
3.67 

 
0.66 

 
มาก 

 
3.48 

 
0.81 

 
มาก 

8 ครูผูสอน ใสใจ ตอการแกปญหา ความ
ประพฤติที่ไมเหมาะสมของนักเรียน 

 
3.94 

 
0.69 

 
มาก 

 
3.76 

 
0.83 

 
มาก 

9 ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอ 
การอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

 
 

4.24 

 
 

0.71 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
 

3.79 

 
 

0.79 

 
 

มาก 

10 ครูผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีใน
เรื่องคุณธรรมจริยธรรม 

 
4.14 

 
0.65 

 
มาก 

 
3.75 

 
0.79 

 
มาก 

รวม 3.92 0.68 มาก 3.68 0.79 มาก 



จากตารางที่ 3 พบวา ตามความคิดเห็นของครู การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคู
ไปกับกิจกรรมการเรียนการสอนไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก ( x  = 3.92 ) และเมื่อพิจารณาเปน
รายขอพบวามกีารปฏิบัติอยูในระดับมากทีสุ่ด  มากและปานกลาง หากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบตัิ
ในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคอื ครูผูสอนมีความปรารถนา
ดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ( x  = 4.24 ) ครูผูสอนประพฤติตน
เปนแบบอยางที่ดีในเรื่องคณุธรรมจริยธรรม และครูผูสอนมีการพูดใหนักเรียนมีกําลังใจมุงมั่นทีจ่ะ
พัฒนาตนเองใหเปนคนดี ( x  = 4.10 ) และ ครูผูสอนมอบหมายใหนักเรยีนศึกษาคนควาที่เกี่ยวของ
กับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ( x  = 3.35 ) ตามลําดับสวนขอทีม่ีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือ 
ครูผูสอนมอบหมายใหนกัเรยีนศึกษาคนควาที่เกีย่วของกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ( x  = 3.35 )  
 ความคิดเหน็ของนักเรียน การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการ
เรียนการสอนไดมีการปฏิบตัิอยูในระดับมาก ( x  = 3.68 ) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมากทกุขอ  หากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบัติในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติ
มากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอน
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ( x  = 3.79 ) ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคู
กับกิจกรรมการเรียนการสอน ( x  = 3.79 ) และ  ครูผูสอน ยกตวัอยางเรื่องราวในชวีิตจริงมาใช
อบรมสั่งสอน คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ( x  = 3.77 ) ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับ
สุดทายคือครูผูสอนมอบหมายใหนักเรยีนศึกษาคนควาที่เกี่ยวของกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ( x  = 
3.48 ) และครผููสอนวากลาวตักเตือนนกัเรยีนไมพรํ่าเพรื่อจนนักเรียนเคยชิน และเบือ่หนาย ( x  = 
3.48 )  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่ 4  แสดงคาเฉลี่ย ( x  ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S. D )  การจดัสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนเพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน ตามความคิดเห็นของครูและนักเรยีน 
 

ครู นักเรียน 
ขัอ กิจกรรม  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนได
จัดวางผังไวอยางเปนระเบียบ 

 
3.46 

 
0.65 

 
มาก 

 
3.64 

 
0.74 

 
มาก 

2 อาคารและอาณาบริเวณโรงเรียนมี
ความสะอาดเรียบรอย 

 
3.32 

 
0.81 

ปาน
กลาง 

 
3.48 

 
0.78 

 
มาก 

3 บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็น
ดวยรมเงาของตนไม 

 
3.34 

 
0.76 

ปาน
กลาง 

 
3.44 

 
0.88 

 
มาก 

4 บริเวณโรงเรียนมีความสวยงามจากไม
ดอกไมประดบั 

 
3.25 

 
0.84 

ปาน
กลาง 

 
3.36 

 
0.84 

ปาน
กลาง 

5 บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความสงบ 
รมเย็น 

 
3.34 

 
0.76 

ปาน
กลาง 

 
3.41 

 
0.85 

 
มาก 

6 อาคารโรงอาหารมีความสะอาดและ
พอเพียง 

 
3.06 

 
0.72 

ปาน
กลาง 

 
3.28 

 
0.80 

ปาน
กลาง 

7 หองน้ําหองสวมมีความสะอาดและ
พอเพียง 

 
2.80 

 
0.87 

ปาน
กลาง 

 
2.91 

 
1.00 

ปาน
กลาง 

8 โรงเรียนไดจดับริเวณไวสําหรับเปนที่
พักผอนอยางพอเพียง 

 
2.98 

 
0.81 

ปาน
กลาง 

 
3.20 

 
1.01 

ปาน
กลาง 

9 โรงเรียนไดจัดบอรดเพื่อใหความรูในวัน
สําคัญและเทศกาลตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ 

 
3.43 

 
0.74 

 
มาก 

 
3.50 

 
0.83 

 
มาก 

10 โรงเรียนไดจัดใหมีศูนยรวมความศรัทธาไว
ใหกราบไหวเพื่อยึดเหนี่ยวจิตใจ 

 
3.13 

 
0.84 

ปาน
กลาง 

 
3.47 

 
0.89 

 
มาก 

 
รวม 

 
3.21 

 
0.78 

ปาน
กลาง 

 
3.37 

 
0.86 

ปาน
กลาง 

 



จากตารางที่ 4  พบวา ตามความคิดเห็นของครู การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพฒันา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง ( x  = 3.21 ) และเมื่อพจิารณาเปน
รายขอพบวามกีารปฏิบัติอยูในระดับมากและปานกลาง หากพิจารณาจดัอันดับการปฏิบัติในแตละ
ขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณ
โรงเรียนไดจดัวางผังไวอยางเปนระเบยีบ ( x  = 3.46 )  โรงเรียนไดจัดบอรดเพื่อใหความรูในวนั
สําคัญและเทศกาลตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ ( x  = 3.43 ) บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็นดวยรม
เงาของตนไม ( x  = 3.34 ) และบรรยากาศในโรงเรียนมีความสงบรมเย็น ( x  = 3.34 ) ตามลําดับ 
สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือหองน้ําหองสวมมีความสะอาดและพอเพยีง ( x  = 2.80 )  

ความคิดเหน็ของนักเรียน การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 
ไดมีการปฏิบตัิอยูในระดับปานกลาง ( x  = 3.37 ) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามกีารปฏิบัติอยู
ในระดบัมากและปานกลาง  หากพิจารณาจดัอันดับการปฏิบัติในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติ
มากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไวอยาง
เปนระเบยีบ ( x  = 3.64 )  โรงเรียนไดจัดบอรดเพื่อใหความรูในวนัสําคัญและเทศกาลตาง ๆ อยาง
สม่ําเสมอ ( x  = 3.50 )  อาคารและอาณาบริเวณโรงเรียนมคีวามสะอาดเรียบรอย  ( x  = 3.48 ) 
ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือหองน้ําหองสวมมีความสะอาดและพอเพียง 
( x  = 2.91 )  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่  5  แสดงคาเฉลี่ย ( x   )  และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( S.D. ) กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึน้
เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม ตามความคดิเห็นของครูและนักเรยีน 
 

ครู นักเรียน 
ขอ กิจกรรม  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 โรงเรียนไดจัดกิจกรรมอยางหลากหลายเพื่อ
มุงเนนการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียน 

 
3.61 

 
0.67 

 
มาก 

 
3.65 

 
0.76 

 
มาก 

2 โรงเรียนจัดใหมีโครงการอบรมใหความรู 
เกี่ยวกับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีน
อยางสม่ําเสมอ 

 
 

3.54 

 
 

0.69 

 
 

มาก 

 
 

3.54 

 
 

0.73 

 
 

มาก 
3 โรงเรียนไดจัดวิทยาการที่ใหความรูเรื่องการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรียนไดอยางเหมาะสม 
 

3.46 
 

0.74 
 

มาก 
 

3.44 
 

0.76 
 

มาก 
4 โรงเรียนไดเปดโอกาสใหนักเรยีนไดมีสวนรวม

ในการเสนอกิจกรรมหรือปรับปรุงกิจกรรมการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

 
 

3.46 

 
 

0.70 

 
 

มาก 

 
 

3.55 

 
 

0.79 

 
 

มาก 
5 กิจกรรมการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของ

โรงเรียนไดคํานึงถึงความพึงพอใจของนักเรยีน
ในการเขารวมกิจกรรม 

 
 

3.39 

 
 

0.78 

 
ปาน
กลาง 

 
 

3.55 

 
 

0.81 

 
 

มาก 
6 โรงเรียนไดใหความสําคัญในการจัดกิจรรมทาง

ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณภาพจริยธรรมนักเรียน
อยางสม่ําเสมอ 

 
 

3.62 

 
 

0.74 

 
 

มาก 

 
 

3.62 

 
 

0.76 

 
 

มาก 
7 โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา

ความมีระเบียบวินัยของนักเรียน 
 

3.74 
 

0.72 
 

มาก 
 

3.67 
 

0.77 
 

มาก 
8 โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา

ความรับผิดชอบของนักเรียน 
 

3.68 
 

0.69 
 

มาก 
 

3.62 
 

0.78 
 

มาก 
9 โรงเรียนไดจัดสงนักเรียนเขารวมประกวด

มารยาท/สวดสรภัญญะ 
 

3.87 
 

0.76 
 

มาก 
 

3.63 
 

0.85 
 

มาก 
10 โรงเรียนไดจัดกิจกรรมบรรพชา/อุปสมบทหมู

ในโอกาสพิเศษตาง ๆ  
 

3.86 
 

0.81 
 

มาก 
 

3.75 
 

0.80 
 

มาก 
รวม 3.62 0.73 มาก 3.60 0.78 มาก 



 จากตารางที่ 5 พบวา ตามความคิดเห็นของครู กิจกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้นเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ( x  = 3.62 ) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก และปานกลาง หากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบตัิในแตละขอ พบวา ขอที่มี
การปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือโรงเรียนไดจัดสงนกัเรยีนเขารวมประกวดมารยาท
และสวดสรภญัญะ( x  =3.87) โรงเรียนไดจดักิจกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ 
(  x = 3.86) และโรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความมีระเบียบวินยัของนักเรียน  
( x  = 3.74 ) ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของโรงเรียนไดคํานึงถึงความพึงพอใจของนกัเรียนในการเขารวมกิจกรรม ( x  = 3.39)  
 ตามความคิดเห็นของนักเรียน กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ไดมีการปฏิบตัิอยูในระดับมาก  ( x  = 3.60) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอมีการปฏิบัติอยูในระดับ
มาก ทุกขอหากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบตัิในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ 
ใน 3 ลําดับแรกคือ โรงเรียนไดจัดกิจกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ( x = 3.75)
โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความมีระเบียบวินยัของนักเรียน  ( x  = 3.67) และ
โรงเรียนไดจดักิจกรรมอยางหลากหลาย เพือ่มุงเนนการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
( x  = 3.65)  ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือโรงเรียนไดจัดวิทยากรที่ให
ความรูเร่ืองการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรยีนไดอยางเหมาะสม ( x  = 3.44)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่  6    แสดงคาเฉลี่ย ( x  )  และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( S.D. ) การกําหนดระเบยีบปฏิบัติ
ของนักเรียน นักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตามความคิดเหน็
ของครูและนักเรียน 
 

ครู นักเรียน 
ขอ กิจกรรม  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 โรงเรียนไดแจกเอกสารระเบียบปฏิบัติของ
นักเรียนใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดยท่ัวถึง 

 
3.80 

 
0.63 

 
มาก 

 
3.67 

 
0.77 

 
มาก 

2 โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรียนเพื่อช้ีแจงความ
เขาใจในระเบียบปฏิบัติ 

 
3.90 

 
0.72 

 
มาก 

 
3.69 

 
0.76 

 
มาก 

3 ไดมีการปรับปรุงแกไขระเบียบปฏิบัติของ
นักเรียนใหเหมาะสมอยูเสมอ 

 
3.35 

 
0.69 

ปาน
กลาง 

 
3.64 

 
0.70 

 
มาก 

4 บุคลากรทุกฝายรวมทั้งครูและนักเรียนไดมีสวนรวม
ในการปรับปรุงพัฒนาระเบียบปฏิบัติของนักเรียน 

 
3.43 

 
0.73 

 
มาก 

 
3.55 

 
0.80 

 
มาก 

5 ผูบริหารและครูทุกคนมีสวนรวมรับผิดชอบใน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

 
3.55 

 
0.65 

 
มาก 

 
3.58 

 
0.78 

 
มาก 

6 ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความ
ประพฤติของนักเรียน 

 
3.82 

 
0.64 

 
มาก 

 
3.68 

 
0.76 

 
มาก 

7 โรงเรียนไดกําหนดใหมีระบบการควบคุมกันเอง
ในกลุมนักเรียนดวยกัน 

 
3.28 

 
0.75 

ปาน
กลาง 

 
3.49 

 
0.82 

 
มาก 

8 ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติตาม
ระเบียบของโรงเรียน 

 
3.22 

 
0.85 

ปาน
กลาง 

 
3.45 

 
0.88 

 
มาก 

9 โรงเรียนมวีิธีการตัดสินความผิดของนักเรียนดวย
ความเปนธรรม 

 
3.71 

 
0.68 

 
มาก 

 
3.57 

 
0.82 

 
มาก 

10 โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย หรือการใหรางวัล
เปนแนวทางในการจูงใจใหนักเรียนปฏิบัติตาม 

 
3.84 

 
0.74 

 
มาก 

 
3.65 

 
0.83 

 
มาก 

รวม 3.59 0.71 มาก 3.60 0.79 มาก 

 



 จากตารางที่ 6  พบวา ความคดิเห็นของครู การกําหนดระเบียบปฏิบัติของนักเรียน นกัศึกษา
และการควบคมุการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก( x  = 3.59) 
และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ มีการปฏิบัติอยูในระดับ มาก และปานกลาง หากพจิารณาจัดอนัดับการ
ปฏิบัติในแตละขอ พบวาขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือโรงเรียนไดประชุม
ครูและนักเรยีนเพื่อช้ีแจงความเขาใจในระเบียบปฏิบัติ ( x  = 3.90) โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย 
หรือการใหรางวัลเปนแนวทางในการจูงใจใหนกัเรียนปฏิบัติตาม ( x = 3.84 ) และความเอาใจใส
ของครูในการแกไขปญหาความประพฤตขิองนักเรียน( x  = 3.82) ตามลําดับสวนขอทีม่ีการปฏิบัติ
เปนลําดับสุดทายคือ ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน  ( x  = 3.22)  
 ความคิดเหน็ของนักเรียน  การกําหนดระเบียบปฏิบัติของ     นักเรียน นักศึกษาและการ
ควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก ( x  = 3.60) และ
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ มีการปฏิบัติอยูในระดับ มากทกุขอ หากพจิารณาจัดอันดับการปฏิบัติในแต
ละขอ พบวาขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดบัแรกคือโรงเรียนไดประชุมครูและ
นักเรียนเพื่อช้ีแจงความเขาใจในระเบียบปฏิบัติ ( x  = 3.69) และความเอาใจใสของครูในการแกไข
ปญหาความประพฤติของนกัเรียน ( x  = 3.68)  และโรงเรยีนไดแจกเอกสารระเบียบปฏิบัติของ
นักเรียนใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดยทัว่ถึง ( x  = 3.67) ตามลําดับสวนขอที่มีการปฏิบัติเปน
ลําดับสุดทายคือ ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัตติามระเบียบของโรงเรียน  ( x  = 3.45)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่  3   ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพการดําเนินงานพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความ
คิดเห็นของนกัเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี ( ปวช.) และนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชพีชั้นสงู (ปวส.) 
ตารางที่ 7  แสดงคาเฉลี่ย ( x  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. ) การพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
นักเรียน ควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับ ปวช. และ
นักเรียนระดับ ปวส. 

นักเรียน ปวช. นักเรียน ปวส. 
ขอ กิจกรรม  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนควบคูกับกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
3.83 

 
0.66 

 
มาก 

 
3.81 

 
0.60 

 
มาก 

2 ครูผูสอน ยกตัวอยางเรือ่งราวในชีวิตจริงมาใช
อบรมสั่งสอน คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 
3.86 

 
0.75 

 
มาก 

 
3.71 

 
0.70 

 
มาก 

3 ครูผูสอนมอบหมายใหนักเรียนศึกษาคนควาท่ี
เกี่ยวของกับเรือ่งคุณธรรมจรยิธรรม 

 
3.52 

 
0.78 

 
มาก 

 
3.46 

 
0.70 

ปาน
กลาง 

4 ครูผูสอนยกยองชมเชยหรือใหรางวัล แก
นักเรียนที่มีความประพฤติดี 

 
3.70 

 
0.87 

 
มาก 

 
3.65 

 
0.74 

 
มาก 

5 ครูผูสอนมีการพูดใหนักเรียนมีกําลังใจมุงมั่นที่
จะพัฒนาตนเองใหเปนคนดี 

 
3.77 

 
0.88 

 
มาก 

 
3.73 

 
0.69 

 
มาก 

6 ครูผูสอนใชคําพูดใหนักเรียนมีกําลังใจมุงมั่นที่
จะพัฒนาตนเองใหเปนคนดี 

 
3.58 

 
0.87 

 
มาก 

 
3.64 

 
0.83 

 
มาก 

7 ครูผูสอนวากลาว ตักเตือนนักเรียนไมพร่ําเพรือ่
จนนักเรียนเคยชิน และเบื่อหนาย 

 
3.51 

 
0.80 

 
มาก 

 
3.49 

 
0.78 

ปาน
กลาง 

8 ครูผูสอน ใสใจ ตอการแกปญหา ความประพฤติ
ท่ีไมเหมาะสมของนักเรียน 

 
3.80 

 
0.84 

 
มาก 

 
3.76 

 
0.77 

 
มาก 

9 ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอ การ
อบรมสั่งสอนคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียน 

 
3.78 

 
0.78 

 
มาก 

 
3.86 

 
0.81 

 
มาก 

10 ครูผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีในเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 

 
3.66 

 
0.80 

 
มาก 

 
3.89 

 
0.77 

 
มาก 

รวม 3.70 0.80 มาก 3.70 0.74 มาก 



จากตารางที่ 7 พบวา ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับชั้น ปวช.  การพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอนไดมีการปฏบิัติอยูในระดบัมาก( x  = 3.70) 
และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีการปฏิบัติอยูในระดับมากและปานกลาง หากพจิารณาจดัอันดบั
การปฏิบัติในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ ครูผูสอนยก 
ตัวอยางเรื่องราวในชวีิตจริงมาใชอบรมสั่งสอน คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ( x  = 3.86) ครูผูสอน
อบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูกับกจิกรรมการเรียนการสอน ( x  = 3.83 ) และ 
ครูผูสอนใสใจ ตอการแกปญหา ความประพฤติที่ไมเหมาะสมของนักเรยีน ( x  = 3.80) ตามลําดับ
สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือ ครูผูสอนวากลาว ตักเตือนนักเรียนไมพรํ่าเพรื่อจน
นักเรียนเคยชนิ และเบื่อหนาย ( x  = 3.51)  
 ความคิดเหน็ของนักเรียน ระดับชั้น ปวส.  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไป
กับกิจกรรมการเรียนการสอนไดมีการปฏบิัติอยูในระดบัมาก ( x  = 3.70) และเมื่อพิจารณาเปนราย
ขอพบวามีการปฏิบัติอยูในระดับมาก และ ปานกลาง  หากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบตัิในแตละขอ 
พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ ครูผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางทีด่ี
ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ( x  = 3.89) ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอน
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ( x  = 3.86) และ ครูผูสอนอบรมส่ังสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
ควบคูกับกจิกรรมการเรียนการสอน( x  = 3.81) ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทาย
คือครูผูสอนมอบหมายใหนกัเรียนศกึษาคนควาที่เกีย่วของกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ( x  = 3.46)   



ตารางที่ 8 แสดงคาเฉลี่ย ( x  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. ) การจดัสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับ ปวช. และนักเรียน
ระดับ ปวส. 
 

นักเรียน ปวช. นักเรียน ปวส. 
ลําดับ รายการ  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียน
ไดจัดวางผังไวอยางเปนระเบียบ 

 
3.64 

 
0.82 

 
มาก 

 
3.68 

 
0.64 

 
มาก 

2 อาคารและอาณาบริเวณโรงเรียนมีความ
สะอาดเรียบรอย 

 
3.49 

 
0.85 

ปาน
กลาง 

 
3.50 

 
0.70 

 
มาก 

3 บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็นดวย
รมเงาของตนไม 

 
3.39 

 
0.95 

ปาน
กลาง 

 
3.55 

 
0.77 

 
มาก 

4 บริเวณโรงเรียนมีความสวยงามจากไม
ดอกไมประดบั 

 
3.35 

 
0.90 

ปาน
กลาง 

 
3.43 

 
0.77 

ปาน
กลาง 

5 บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความสงบ 
รมเย็น 

 
3.36 

 
0.93 

ปาน
กลาง 

 
3.51 

 
0.73 

 
มาก 

6 อาคารโรงอาหารมีความสะอาดและ
พอเพียง 

 
3.29 

 
0.86 

ปาน
กลาง 

 
3.29 

 
0.72 

ปาน
กลาง 

7 หองน้ําหองสวมมีความสะอาดและ
พอเพียง 

 
2.90 

 
1.07 

ปาน
กลาง 

 
2.96 

 
0.94 

ปาน
กลาง 

8 โรงเรียนไดจดับริเวณไวสําหรับเปนที่
พักผอนอยางพอเพียง 

 
3.17 

 
1.10 

ปาน
กลาง 

 
3.27 

 
0.89 

ปาน
กลาง 

9 โรงเรียนไดจดับอรดเพื่อใหความรูในวัน
สําคัญและเทศกาลตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ 

 
3.54 

 
0.88 

 
มาก 

 
3.45 

 
0.81 

ปาน
กลาง 

10 โรงเรียนไดจดัใหมีศูนยรวมความศรัทธา
ไวใหกราบไหวเพื่อยึดเหนี่ยวจิตใจ 

 
3.49 

 
0.90 

ปาน
กลาง 

 
3.45 

 
0.90 

ปาน
กลาง 

 
รวม 

 
3.36 

 
0.93 

ปาน
กลาง 

 
3.41 

 
0.79 

ปาน
กลาง 



จากตารางที่ 8 พบวา ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับ ปวช.  การจดัสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนเพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง ( x  = 3.36) 
และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีการปฏิบัติอยูในระดับมากและปานกลาง หากพจิารณาจดัอันดบั
การปฏิบัติในแตละขอ พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูก
สราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไวอยางเปนระเบยีบ ( x  = 3.64)  โรงเรียนไดจดับอรดเพื่อให
ความรูในวันสาํคัญและเทศกาลตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ ( x  = 3.54)  และอาคารอาณาบริเวณโรงเรียน
มีความสะอาดเรียบรอย ( x  = 3.49)ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือหองน้ํา
หองสวมมีความสะอาดและพอเพียง ( x  = 2.90)  

ความคิดเหน็ของนักเรียน ระดับชั้น ปวส.  การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง ( x  = 3.41) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวามีการปฏิบัติอยูในระดับมากและปานกลาง  หากพจิารณาจดัอันดบัการปฏิบัติในแตละขอ 
พบวา ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณ
โรงเรียนไดจดัวางผังไวอยางเปนระเบยีบ ( x  = 3.68)  บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็นดวยรม
เงาตนไม  ( X = 3.55)  อาคารและอาณาบรเิวณโรงเรยีนมคีวามสะอาดเรียบรอย   ( x  = 3.50) 
ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือหองน้ําหองสวมมีความสะอาดและพอเพียง 
( x  = 2.96)  
 
 
 



ตารางที่  9   แสดงคาเฉลี่ย ( x )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. ) กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึน้
เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม ตามความคดิเห็นของนักเรียนระดับชัน้ ปวช. และ ปวส. 

นักเรียน ปวช. นักเรียน ปวส. 
ลําดับ รายการ  

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

 

x  

 
S.D. 

แปล
ผล 

1 โรงเรียนไดจัดกิจกรรมอยางหลากหลายเพื่อ
มุงเนนการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียน 

 
3.71 

 
0.81 

 
มาก 

 
3.58 

 
0.72 

 
มาก 

2 โรงเรียนจัดใหมีโครงการอบรมใหความรู 
เกี่ยวกับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีน
อยางสม่ําเสมอ 

 
 

3.55 

 
 

0.73 

 
 

มาก 

 
 

3.55 

 
 

0.72 

 
 

มาก 
3 โรงเรียนไดจัดวิทยาการที่ใหความรูเรื่องการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรียนไดอยางเหมาะสม 
 

3.50 
 

0.76 
 

มาก 
 

3.37 
 

0.77 
ปาน
กลาง 

4 โรงเรียนไดเปดโอกาสใหนักเรยีนไดมีสวนรวม
ในการเสนอกิจกรรมหรือปรับปรุงกิจกรรมการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

 
 

3.60 

 
 

0.80 

 
 

มาก 

 
 

3.46 

 
 

0.78 

 
ปาน
กลาง 

5 กิจกรรมการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของ
โรงเรียนไดคํานึงถึงความพึงพอใจของนักเรยีน
ในการเขารวมกิจกรรม 

 
 

3.58 

 
 

0.82 

 
 

มาก 

 
 

3.50 

 
 

0.81 

 
 

มาก 
6 โรงเรียนไดใหความสําคัญในการจัดกิจรรมทาง

ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณภาพจริยธรรมนักเรียน
อยางสม่ําเสมอ 

 
 

3.70 

 
 

0.77 

 
 

มาก 

 
 

3.55 

 
 

0.75 

 
 

มาก 
7 โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา

ความมีระเบียบวินัยของนักเรียน 
 

3.74 
 

0.70 
 

มาก 
 

3.61 
 

0.86 
 

มาก 
8 โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา

ความรับผิดชอบของนักเรียน 
 

3.63 
 

0.79 
 

มาก 
 

3.60 
 

0.76 
 

มาก 
9 โรงเรียนไดจัดสงนักเรียนเขารวมประกวด

มารยาท/สวดสรภัญญะ 
 

3.64 
 

0.88 
 

มาก 
 

3.58 
 

0.79 
 

มาก 
10 โรงเรียนไดจัดกิจกรรมบรรพชา/อุปสมบทหมู

ในโอกาสพิเศษตาง ๆ  
 

3.79 
 

0.81 
 

มาก 
 

3.68 
 

0.79 
 

มาก 

รวม 3.64 0.79 มาก 3.55 0.78 มาก 



    จากตารางที่ 9 พบวา ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับชั้น ปวช.  กจิกรรมของโรงเรียนที่
จัดขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ( x  = 3.64 ) และเมื่อพิจารณา
เปนรายขอมีการปฏิบัติอยูในระดับมากทกุขอ หากพจิารณาจัดอันดับการปฏิบัติในแตละขอ พบวา 
ขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือโรงเรียนไดจัดกิจกรรมบรรพชา / อุปสมบท
หมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ ( x  =  3.79)  โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนาความมี
ระเบียบวินยัของนักเรียน ( x  = 3.74) และโรงเรียนไดจัดกิจกรรมอยางหลากหลายเพื่อมุงเนนการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ( x  = 3.71) ตามลําดับ สวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทาย
คือ โรงเรียนไดจัดวิทยากรที่ใหความรูเร่ืองการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกนกัเรียนไดอยาง
เหมาะสม ( x  = 3.50)  
 ตามความคิดเห็นของนักเรียนระดับชั้น ปวส.  กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึ้นเพื่อพฒันา
คุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ( x  = 3.55) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก และปานกลาง หากพิจารณาจัดอนัดับการปฏิบตัิในแตละขอ พบวา ขอที่มี
การปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ โรงเรียนไดจัดกิจกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูใน
โอกาสพิเศษตาง ๆ ( x = 3.68) โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความมีระเบียบวินยั
ของนักเรียน  ( x  = 3.61) และโรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความรับผิดชอบของ
นักเรียน ( x  = 3.60)  ตามลําดบั สวนขอที่มกีารปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือโรงเรียนไดจัดวิทยากรที่
ใหความรูเร่ืองการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกนกัเรียนไดอยางเหมาะสม ( x  = 3.37)  
 
 



ตารางที่ 10  แสดงคาเฉลี่ย ( x  )  และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( S.D. ) การกําหนดระเบยีบปฏิบัติ
ของนักเรียน นักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตามความคิดเหน็
ของนักเรียนระดับชั้น ปวช. และ ปวส. 
 

นักเรียน ปวช. นักเรียน ปวส. 
ลําดับ รายการ 

x  S.D. แปล
ผล 

x  S.D. แปล
ผล 

1 โรงเรียนไดแจกเอกสารระเบียบปฏิบัติของ
นักเรียนใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดย
ทั่วถึง 

 
 

3.73 

 
 

0.78 

 
 

มาก 

 
 

3.59 

 
 

0.76 

 
 

มาก 

2 โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรียนเพื่อ
ช้ีแจงความเขาใจในระเบียบปฏิบัติ 

 
3.81 

 
0.77 

 
มาก 

 
3.59 

 
0.74 

 
มาก 

3 ไดมีการปรับปรุงแกไขระเบียบปฏิบัติ
ของนักเรียนใหเหมาะสมอยูเสมอ 

 
3.68 

 
0.75 

 
มาก 

 
3.57 

 
0.68 

 
มาก 

4 บุคลากรทุกฝายรวมทั้งครูและนักเรียนไดมี
สวนรวมในการปรับปรุงพัฒนาระเบียบ
ปฏิบัติของนักเรียน 

 
 

3.64 

 
 

0.81 

 
 

มาก 

 
 

3.47 

 
 

0.78 

 
ปาน
กลาง 

5 ผูบริหารและครูทุกคนมีสวนรวมรับผิดชอบ
ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

 
3.60 

 
0.83 

 
มาก 

 
3.60 

 
0.71 

 
มาก 

6 ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหา
ความประพฤติของนักเรียน 

 
3.73 

 
0.79 

 
มาก 

 
3.62 

 
0.69 

 
มาก 

7 โรงเรียนไดกําหนดใหมีระบบการควบคุม
กันเองในกลุมนักเรียนดวยกนั 

 
3.52 

 
0.86 

 
มาก 

 
3.47 

 
0.74 

ปาน
กลาง 

8 ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติ
ตามระเบียบของโรงเรียน 

 
3.52 

 
0.93 

 
มาก 

 
3.45 

 
0.79 

ปาน
กลาง 

9 โรงเรียนมวีิธีการตัดสินความผิดของ
นักเรียนดวยความเปนธรรม 

 
3.64 

 
0.84 

 
มาก 

 
3.55 

 
0.78 

 
มาก 

10 โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย หรือการให
รางวัลเปนแนวทางในการจูงใจใหนักเรียน
ปฏิบัติตาม 

 
 

3.65 

 
 

0.85 

 
 

มาก 

 
 

3.64 

 
 

0.76 

 
 

มาก 

รวม 3.65 0.82 มาก 3.56 0.74 มาก 



จากตารางที่ 10  พบวา ความคิดเห็นของนกัเรียนระดับชัน้ ปวช.  การกาํหนดระเบียบ
ปฏิบัติของนักเรียน นกัศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ไดมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก ( x  = 3.65) และเมื่อพจิารณาเปนรายขอ มีการปฏิบัติอยูในระดบั มากทุกขอ 
หากพิจารณาจดัอันดับการปฏิบัติในแตละขอ พบวาขอทีม่ีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับ
แรกคือโรงเรียนไดประชุมครูและนักเรยีนเพื่อช้ีแจงความเขาใจในระเบยีบปฏิบัติ ( x  = 3.81)  
โรงเรียนไดแจกเอกสาร 0ระเบียบปฏิบัติของนักเรียนใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดยท่ัวถึง และ
ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤตขิองนักเรียน ( x = 3.73) และไดมีการ
ปรับปรุงแกไขระเบียบปฏิบตัิของนักเรียนใหเหมาะสมอยูเสมอ ( x  = 3.68) ตามลําดับสวนขอที่มี
การปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือ ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัตติามระเบียบของโรงเรียน 
และโรงเรียนไดกําหนดใหมรีะบบควบคุมกันเองในกลุมนักเรียนดวยดนั ( x  = 3.22)  
 ความคิดเหน็ของนักเรียน ระดับชั้น ปวส.  การกําหนดระเบียบปฏิบัติของนักเรียน 
นักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 
( x  = 3.56) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ มีการปฏิบัติอยูในระดับ มาก และปานกลาง หากพิจารณา
จัดอันดับการปฏิบัติในแตละขอ พบวาขอที่มีการปฏิบัติมากกวาขออ่ืน ๆ ใน 3 ลําดับแรกคือ
โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย หรือการใหรางวัลเปนแนวทางในการจูงใจใหนกัเรียนปฏิบัติตาม
( x  = 3.64) ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤติของนักเรียน ( x  = 3.62)  และ
ผูบริหารและครูทุกคนมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ( x  = 3.60) 
ตามลําดับสวนขอที่มีการปฏิบัติเปนลําดับสุดทายคือ ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติตาม
ระเบียบของโรงเรียน  ( x  = 3.45)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 4    ผลการวิเคราะหแนวทางการพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็น 
                 ของครูจากคําถามปลายเปด 
  

การวิเคราะหขอมูลโดยหาคาความถี่ ( f  ) เสนอผลการวิเคราะหเรียงลําดับคาความถี่จาก
มากไปหานอย 
  

แนวทางการพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

1. ครูควรเปนแบบอยางที่ดีในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมแกนักเรียน  ( f  =  13 ) 
2. ควรสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในขณะกําลังสอน ( f =  10 )  
3. จัดหลักสูตรใหสอดคลองกับเหตุการณปจจุบันโดยเฉพาะในเรื่องศีลธรรม ( f = 5 ) 
4. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการออกความคิดเห็นการแกปญหาความ

ประพฤติของนักเรียน ( f =  3 ) 
5.  ปลูกฝงจิตสํานึกในการรักโรงเรียน   ( f =  2 ) 
 
แนวทางการจดัสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
 
1. ควรมีการปรับปรุงหองน้ําใหสะอาดมากกวานี้  ( f = 18 ) 
2. จัดสถานที่พักผอนใหมากกวาเดิมโดยเฉพาะมานั่ง  (  f =  5 ) 
3. ควรปลูกไมประดับ และตนไมที่ใหมีรมเงา  (  f =  3 ) 
4. ควรจัดสถานที่สําหรับเปนที่เคารพยึดเหนี่ยวจิตใจภายในโรงเรียน ( f = 2  ) 
 
แนวทางการจดักิจกรรมของโรงเรียนท่ีจัดทําขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 
1. ควรจัดกจิกรรมนอกสถานที่ที่มุงเนนกจิกรรมสรางประโยชนเพื่อสวนรวม ( f =  8 ) 
2. ควรจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมโดยวิทยากรจากภายนอกอยางสม่ําเสมอ ( f =  7 ) 
3. การจัดกจิกรรมหนาแถวควรจัดกิจกรรมรวมทุกระดับชัน้ ( f = 5 ) 
4. ควรปลูกฝงใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางศาสนาเปนประจํา ( f =  2 ) 
 



แนวทางการกาํหนดระเบียบปฏิบตัิและการควบคุมการปฏิบตัิเพื่อพฒันาคณุธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
 
1. ครูควรเพิ่มความเอาใจใสตอความประพฤติของนักเรียนนักศึกษาในทกุ ๆ ดานอยาง

ตอเนื่องและใหทุกคนมีสวนรวมในการปฏิบัติ  ( f =  6 ) 
2. ผูบริหารตองเอาใจใสตอระเบียบปฏิบัติที่วางไวอยางรดักมุและถือปฏิบัติอยางยุติธรรม 

( f = 5 ) 
3. ครูควรปฏิบัติตามกฎระเบยีบและเปนแบบอยางในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมใหกับ

นักเรียน  
      ( f = 4 ) 
 

ตอนที่ 5    ผลการวิเคราะหแนวทางการพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็น 
                 ของนักเรียนในภาพรวมทั้งสองระดับชั้นจากคําถามปลายเปด 
   การวิเคราะหขอมูลโดยหาคาความถี่  ( f )  เสนอผลการวิเคราะหเรียงลําดับคาความถี่จาก
มากไปหานอยดังนี ้
 
 แนวทางการพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 1.  อาจารยควรเขมงวดมากกวานีใ้นขณะสอน   (  f  =  15 ) 
 2.  ควรสอนคุณธรรมจริยธรรมและมีกิจกรรมสอดแทรกอยางหลากหลาย  ( f  =  11 ) 
 3.  จัดทัศนศึกษานอกสถานที่  ( f  =  8 )  
 4.   ควรมีกิจกรรมเขาคายใหมาก ( f =  3 )  
 

แนวทางการจดัสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
 
1.  ควรซอมแซมและทําความสะอาดหองน้ําใหสะอาดมากกวานี้  (  f  =  32 ) 

 2.  ควรปลูกดอกไมใหสวยงาม ภายในบริเวณโรงเรียน ( f =   20  ) 
 3.  ควรมีการรณรงคใหชวยกันรักษาความสะอาด ( f =  13 ) 
              4.  ควรมีสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ใหนกัเรียนไดกราบไหว ( f =  8 ) 



แนวทางการจดักิจกรรมของโรงเรียนท่ีจัดทําขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 
1. กิจกรรมที่จัดดีอยูแลว  (  f =  12 ) 
2. ควรใหนักเรียนไดมีสวนรวมในกจิกรรม ( f =  8 ) 
3. สงเสริมกิจกรรมดนตรีและกีฬาใหมาก ( f =  7 ) 
4. จัดทัศนศกึษานอกสถานที่  ( f =  5 ) 
5. ควรจัดกจิกรรมที่นักเรียนพอใจ ( f  =  3 )  

 
แนวทางการกาํหนดระเบียบปฏิบตัิและการควบคุมการปฏิบตัิเพื่อพฒันาคณุธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

 
1.  คํานึงถึงความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติ ( f = 15 ) 
2.  ไมควรเครงครัดจนเกนิไป ( f =  10 ) 
3.  อาจารยควรทําตัวเปนแบบอยางแกนักเรียน ( f = 8 )  
4.  ระเบียบ ปฏิบัติดีอยูแลว ( f = 7 ) 
5.  ควรลงโทษนักเรยีนดวยความยุติธรรม ( f = 3 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
 

สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 

 การวิจยัเร่ือง  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนลําปางพาณิชยการและ
เทคโนโลยี  จงัหวัดลําปาง  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียนและแนวทางพัฒนาการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรม  จริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนลําปาง
พาณิชยการและเทคโนโลยีจงัหวัดลําปาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ  ครู ผูสอนและนักเรียนโรงเรียนลําปางพาณิชยการและ
เทคโนโลยี   จงัหวัดลําปาง   พ.ศ. 2550  รวมทั้งสิ้น  3,424   คน  กลุมตัวอยาง  จํานวน  473  คน 
ประกอบดวยครู  จํานวน  127  คน  นักเรยีนจํานวน  346  คน   
 เครื่องมือที่ใชการวิจยั  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึน้เอง ประกอบดวย แบบสอบถาม
ชนิดตรวจสอบรายการ  (  Check  List )  แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale ) 
และแบบสอบถามชนิดปลายเปด  ( Open  - Ended )  
 การวิเคราะหขอมูล วิเคราะหโดยการหาคาความถี่  คารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

1. สภาพการดําเนินงานพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนลําปางพาณชิยการ 
และเทคโนโลยี  จังหวัดลําปาง  ตามความคดิเห็นของครู และนักเรียน 
 

1.1 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน ครูมี 
ความคิดเหน็วา ไดมีการปฏบิัติอยูในระดบัมาก และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 3 ลําดับแรกคือ 
ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ครูผูสอน
ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีในเรื่องคณุธรรมจริยธรรม  และครูผูสอนมีการพูดใหนักเรยีนมี
กําลังใจมุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองใหเปนคนดี 
  นักเรยีนมีความคิดเห็นวา  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับ
กิจกรรมไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับมาก และกิจกรรมทีม่ีการปฏิบัติมาก  3  ลําดับแรกคือ ครูผูสอน



มีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ครูผูสอนอบรมสั่ง
สอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูกับกิจกรรมการเรยีนการสอน และครูผูสอน ยกตัวอยาง
เร่ืองราวในชวีติจริงมาใชอบรมสั่งสอน คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

1.2 การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน  
ครูมีความคิดเห็นวา ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 3 ลําดับ
แรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไวอยางเปนระเบียบ  โรงเรียนไดจัด
บอรดเพื่อใหความรูในวันสําคัญและเทศการตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ  และบริเวณโรงเรียนมีความรม
ร่ืน รมเย็นดวยรมเงาของตนไม บรรยากาศในโรงเรียนมคีวามสงบรมเย็น 
  นักเรียนมีความคิดเห็นวา  การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน ไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 3 ลําดับ
แรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไดอยางเปนระเบียบ  โรงเรียนไดจัด
บอรดเพื่อใหความรูในวันสําคัญและเทศการตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ และ อาคารอาณาบริเวณ
โรงเรียนมีความสะอาดเรียบรอย  

1.3 กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึน้เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน  ครูมีความ 
คิดเห็นวา  ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก  3  ลําดับแรกคือ 
โรงเรียนไดจดัสงนักเรียนเขารวมประกวดมารยาทและสวดสรภัญญะ โรงเรียนไดจัดกิจกรรม
บรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ และโรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนา
ความมีระเบยีบวินยัของนักเรียน 

นักเรียนมีความคิดเห็นวา  กจิกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้นเพื่อพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียน  ไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับมาก และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 3 ลําดับแรกคือ 
โรงเรียนไดโรงเรียนไดจดักจิกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ และโรงเรียนได
ใหความสําคญัของกิจกรรมพัฒนาความมีระเบียบวินยัของนักเรียน  และ โรงเรียนไดจัดกิจกรรม
อยางหลากหลายเพื่อมุงเนนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

1.4 การกําหนดระเบียบปฏิบัติและการควบคุมการปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน  ครูมีความคิดเห็นวา ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติ
มาก  3  ลําดับ แรกคอื โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรยีนเพื่อช้ีแจงความเขาใจในระเบียบปฏิบัติ  
โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย หรือการใหรางวัลเปนแนวทางในการจูงใจใหนกัเรียนปฏิบัติตาม 
และ ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤติของนักเรียน  

      นักเรียนมคีวามเหน็วา การกําหนดระเบียบปฏิบัติและการควบคุมการปฏิบัติ  



เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน  ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกิจกรรม ที่มีการปฏิบัติ
มาก  3  ลําดับ แรกคือ โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรยีนเพื่อช้ีแจงความเขาใจในระเบียบปฏิบัติ  
ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤตขิองนักเรียน  และโรงเรียนไดแจกเอกสาร
ระเบียบปฏิบัตขิองนักเรียนใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดยทั่วถึง 
 

2. สภาพการดําเนินงานพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนลําปางพาณชิยการ 
และเทคโนโลยี  จังหวัดลําปาง  ตามความคดิเห็นของนักเรียนระดับชัน้  ปวช. และนักเรียน
ระดับชั้น  ปวส 
 

2.1 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน  
นักเรียนระดับชั้น  ปวช. มีความคิดเห็นวา ไดมีการปฏิบตัิอยูในระดับมาก และกิจกรรมที่มีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก  3  ลําดับแรกคือ  ครูผูสอนยกตัวอยางเรื่องราวในชีวิตจริงมาใชอบรมสั่ง
สอน คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูกับ
กิจกรรมการเรยีนการสอน  และครูผูสอน ใสใจตอการแกปญหา ความประพฤตทิี่ไมเหมาะสมของ
นักเรียน 

   นักเรียนระดบัชั้น ปวส.มีความคิดเห็นวาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคู 
ไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมาก  3  ลําดับแรกคือ ครูผูสอนประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม  
ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอการอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน และ 
ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมควบคูกับกจิกรรมการเรียนการสอน 

2.2  การจัดสภาพแวดลอมการจดัสภาพแวดลอมในโรงเรียน เพื่อพัฒนาคณุธรรม  
จริยธรรมนักเรียน นักเรียนระดับชั้น ปวช. มีความคิดเหน็วา ไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 
และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวาง
ผังไวอยางเปนระเบียบ  โรงเรียนไดจัดบอรดเพื่อใหความรูในวนัสําคัญและเทศการตาง ๆ อยาง
สม่ําเสมอ  และอาคารบริเวณโรงเรียนมีความสะอาดเรยีบรอย 
  นักเรียนระดับชั้น ปวส. มีความคิดเห็นวา  การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติ
มาก 3 ลําดับแรกคือ อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไดอยางเปนระเบียบ  
บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็นดวยเงาตนไม และอาคารอาณาบริเวณโรงเรียนมีความสะอาด
เรียบรอย  



2.3 กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดขึน้เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน  นกัเรียน 
ระดับ  ปวช.  มีความคิดเหน็วา  ไดมกีารปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกจิกรรมที่มีการปฏิบัติมาก  3  
ลําดับแรกคือ  โรงเรียนไดจดักิจกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ โรงเรียนไดให
ความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความมีระเบียบวินยัของนักเรียน  และโรงเรียนไดจดักิจกรรมอยาง
หลากหลายเพือ่มุงเนนการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
                            นักเรียนระดับชั้น ปวส. มีความคิดเหน็วา  กิจกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้นเพื่อ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก และกิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก 
3 ลําดับแรกคอื โรงเรียนไดโรงเรียนไดจดักิจกรรมบรรพชา / อุปสมบทหมูในโอกาสพิเศษตาง ๆ 
และโรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนาความมีระเบียบวินยัของนักเรียน  และโรงเรียน
ไดใหความสําคัญของกิจกรรมพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียน 
                    2.4   การกําหนดระเบียบปฏิบัติและการควบคุมการปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียน  นักเรียนระดับชั้น ปวช. มีความคิดเหน็วา ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และ
กิจกรรมที่มีการปฏิบัติมาก  3  ลําดับ แรกคอื โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรียนเพื่อช้ีแจงความ
เขาใจในระเบยีบปฏิบัติ  โรงเรียนไดแจกเอกสาร ระเบียบปฏิบตัิของนักเรียนใหแกบคุลากรทุกฝาย
ไดรับรูโดยทัว่ถึง และความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤติ ของนกัเรียน  

      นักเรียนระดับชั้น ปวส. มีความเหน็วา การกําหนดระเบียบปฏิบัติและการควบคุม 
การปฏิบัติ เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ไดมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และกิจกรรม ทีม่ี
การปฏิบัติมาก  3  ลําดับ แรกคือ โรงเรียนใชวิธียกยองชมเชย หรือการใหรางวัลเปนแนวทางในการ
จูงใจใหนกัเรียนปฏิบัติตาม  ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤตขิองนักเรียน 
และ ผูบริหารและครูทุกคนมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
 

3. แนวทางพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนลําปางพาณชิยการและ 
เทคโนโลยี จากแบบสอบถามปลายเปด   

     
 แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็นของครู 

  
 วิธีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

5.  ครูควรเปนแบบอยางที่ดีในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมแกนักเรียน   
6.  ควรสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในขณะกําลังสอน  



7.  จัดหลักสูตรใหสอดคลองกับเหตุการณปจจุบันโดยเฉพาะในเรื่องศีลธรรม  
4.  เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการออกความคิดเห็นการแกปญหา   ความ
ประพฤติของนักเรียน  

 
 
วิธีการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

5.   ควรมีการปรับปรุงหองน้ําใหสะอาดมากกวานี้   
6.   จัดสถานที่พกัผอนใหมากกวาเดิมโดยเฉพาะมานั่ง   
7.   ควรปลูกไมประดับ และตนไมที่ใหมีรมเงา   
8.   ควรจัดสถานที่สําหรับเปนที่เคารพยึดเหนี่ยวจิตใจภายในโรงเรียน  

 
 
วิธีการจัดกิจกรรมของโรงเรยีนท่ีจัดทําขึ้นเพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

5.  ควรจัดกจิกรรมนอกสถานที่ที่มุงเนนกจิกรรมสรางประโยชนเพื่อสวนรวม  
6.  ควรจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมโดยวิทยากรจากภายนอกอยางสม่ําเสมอ  
7.  การจัดกจิกรรมหนาแถวควรจัดกิจกรรมรวมทุกระดับชัน้  
8.  ควรปลูกฝงใหนักเรยีนเขารวมกิจกรรมทางศาสนาเปนประจํา  

 
 
วิธีการกําหนดระเบียบปฏิบตัิและการควบคุมการปฏิบตัิเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
 

4.  ครูควรเพิ่มความเอาใจใสตอความประพฤติของนักเรียนนักศึกษาในทกุ ๆ ดานอยาง
ตอเนื่องและใหทุกคนมีสวนรวมในการปฏิบัติ   

5.  ผูบริหารตองเอาใจใสตอระเบียบปฏิบัติที่วางไวอยางรดักมุและถือปฏิบัติอยาง
ยุติธรรม  

6.  ครูควรปฏิบัติตามกฎระเบยีบและเปนแบบอยางในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
นักเรียน  



แนวทางการพฒันาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
  
 วิธีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
    1.  อาจารยควรเขมงวดมากกวานี้ในขณะสอน    
    2.  ควรสอนคุณธรรมจริยธรรมและมีกิจกรรมสอดแทรกอยางหลากหลาย   
    3.  จัดทัศนศกึษานอกสถานที่   
    4.   ควรมีกิจกรรมเขาคายใหมาก  
 
 

วิธีการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสงเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 
   1.  ควรซอมแซมและทําความสะอาดหองน้ําใหสะอาดมากกวานี้   

    2.  ควรปลูกดอกไมใหสวยงาม ภายในบริเวณโรงเรียน  
    3.  ควรมกีารรณรงคใหชวยกันรักษาความสะอาด 
                 4.  ควรมีสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ใหนกัเรียนไดกราบไหว  
 
 

  วิธีการจัดกิจกรรมของโรงเรียนท่ีจัดทําขึน้เพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

6.  กิจกรรมที่จัดดีอยูแลว   
7.  ควรใหนักเรียนไดมีสวนรวมในกจิกรรม  
8.  สงเสริมกิจกรรมดนตรีและกีฬาใหมาก  
9.  จัดทัศนศกึษานอกสถานที่   
10.  ควรจัดกจิกรรมที่นักเรียนพอใจ)  

 
 
 
 
 



 วิธีการกําหนดระเบียบปฏบิัติและการควบคุมการปฏิบตัิเพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 
นักเรียน 

 
1.  คํานึงถึงความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติ  
2.  ไมควรเครงครัดจนเกนิไป  
3.  อาจารยควรทําตัวเปนแบบอยางแกนักเรียน  
4.  ระเบียบ ปฏิบัติดีอยูแลว  
5.  ควรลงโทษนักเรยีนดวยความยุติธรรม  

 

อภิปรายผล 
 
 จากผลการวิจยั  การพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษาของโรงเรียนลําปาง
พาณิชยการและเทคโนโลยี  จังหวดัลําปาง มีประเด็นที่สมควรนํามาอภปิรายดังนี ้

1. สภาพการดําเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นักเรียนนักศึกษาที่ดําเนินการอยูใน 
ปจจุบัน ในวิธีแรกคือการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
จากผลการวิจยัพบวา ทั้งครู นักเรียน และนักเรียนระดับชั้น ปวช. กับนักเรียนระดับชั้น ปวส. มี
ความเหน็ตรงกันวามกีารปฏิบัติอยูในระดบัมากเปนลําดบัแรก ทั้งนี้เพราะวา จากนโยบายหลักของ
ผูบริหารมีการกําหนดแนวทางในการเรยีนการสอนอยางชัดเจนถึงการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
ใหกับนักเรยีน ดังจะเห็นไดจากปรัชญาของโรงเรียนที่ไดกลาววา การศกึษาคือชีวิตทีส่มบูรณคือ
การมีความรู  มีทักษะ  ฝมือ  มีประสบการณพัฒนาความเปนเลิศทางปญญา  และมีคุณธรรม 
จริยธรรมอันดงีามนําไปสูชีวติที่มีความมั่นคงกาวหนาและผาสุก (คูมือนักเรียน:ลําปางพาณิชยการ 
และเทคโนโลยี ) ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 6 ไดกําหนด
ไววาการจัดการศึกษาเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จติใจ สติปญญา 
ความรูและคณุธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกบัผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข และจากทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ 8 ไดกําหนดหลักการในการ
พัฒนาจิตใจคนโดยมหีลักการในการพัฒนาจิตใจคนใหมีวิสัยทัศน เปนคนเกง  คนด ี และมีความสขุ
ไดอยางชัดเจน (สํานักงานการประถมศึกษา  แหงชาติ.2540 : 8) นอกจากนี้หลักสูตรของโรงเรียนฯ
ยังมีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกระบวนการเรยีนรู  การบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเขา
กับวิชาที่สอนเพื่อใหนกัเรียนเกิดการเรยีนรูในระหวางการเรียนวิชาตาง ๆ ซ่ึงจะสามารถนําไปสู 
คุณภาพในที่สุด 



2. ผลการวิจัยที่พบวา ทั้งครู และนักเรียน และนักเรียนระดับชั้น ปวช. กับนักเรียน 
ระดับชั้น ปวส. มีความเหน็ตรงกันวาการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศกึษาดวยวิธีการจดั
สภาพแวดลอมภายในโรงเรยีนใหเหมาะสม มีการปฏิบัติอยูในลําดับสดุทาย เมื่อเทยีบกับวิธีอ่ืน ๆ 
ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนกัศึกษา  ทีเ่ปนเชนนี้เพราะวา  การจัดสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี  มีขอจํากัดในพื้นที่การกอสราง ไมสามารถขยายพื้นที่
เพิ่มเติมไดในผืนเดียวกนั  จงึจําเปนตองมกีารขยายพืน้ทีอ่าคารออกเปน 3  สวน ทําใหพื้นที่ของ
โรงเรียนไมเปนอันหนึ่งอนัเดียวกัน ประกอบกับมีการกอตั้งวิทยาลัยฯ  เพื่อใหนักเรยีนนักศกึษาที่
จบการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ไดมีการศึกษา
ตอเนื่องถึงระดับปริญญาตรี  ดังนั้นการวางผังอาคารตาง ๆ การกําหนดรูปแบบอาคารตาง ๆ  การจัด 
สถานที่ที่พักผอน   จึงถูกจํากัดดวยเหตุผลดังกลาวขางตนซึ่งเปนผลทําใหแผนผังของโรงเรียนฯ 
และสภาพแวดลอม บางแหง ขาดความเปนระเบียบสวยงาม เพียงพอ และไมเอื้ออํานวยตอการจัด
สภาพแวดลอมที่เหมาะสม  ทั้งยังมีจํานวนนักเรียนมากทาํให ยากตอการรักษาความสะอาดของ
อาคารตาง ๆ  และบริเวณโรงเรียนประกอบดวยนักเรยีนที่พื้นฐานการอบรมเบื้องตนจากครอบครัว 
ยังไมดีพอ เกีย่วกับระเบียบวนิัย หรือการประพฤติ ปฏิบัติที่เกี่ยวของกบัการรักษาความสะอาด และ
นักการภารโรงจากบริษัท ไมไดเปนนักการภารโรงประจํา จึงยากตอการควบคุม ซ่ึงสอดคลองกับ  
พระครูนิวิฐวิริยคุณ (2549 : 92) ที่ไดศึกษาเรื่อง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียน
การกุศลของวดัในพุทธศาสนา  จังหวัดพนู  พบวา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดวยวิธีการจดั
สภาพแวดลอม มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  เพราะวาการจดัสภาพแวดลอมในโรงเรียนการ
กุศลของวัดในพระพุทธศาสนา มีขอจํากัดเปนอยางมาก ประการแรก แผนแมบทของวัดที่เปนที่ตั้ง
ของโรงเรียนจะใหความสําคญัของการใชพืน้ที่ที่ตั้งอาคารตาง ๆ ที่สนองกิจกรรมทางศาสนาเปน
หลัก พื้นทีแ่ละอาคารที่ใชในการจัดการศกึษาเปนองคประกอบของวัดที่มีความสําคัญรองลงมา  
สวนการตกแตงสภาพแวดลอมของโรงเรียนใหมีความรมรื่นสวยงาม เปนกระบวนการตามวิถีโลก 
ซ่ึงโรงเรียนจะเนนที่การจดัการศึกษาวิชาธรรมเทานั้น 

 
  

ขอเสนอแนะ 
 
 

 จากผลการวิจยั  การพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมนักเรียน นักศึกษาของโรงเรียนลําปาง
พาณิชยการและเทคโนโลยี  ตามความคิดเห็นของครูและนักเรียน พบขอเสนอแนะดังตอไปนี ้
 



1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
1.1 โรงเรียนควรสงเสริมบุคลากรทุกคนที่ทําหนาที่ในการเรียนการสอน ไดประพฤต ิ

ปฏิบัติเปนตัวอยางแกนักเรยีนในดานคุณธรรม จริยธรรม 
1.2 ควรมีการจัดกจิกรรมทางศาสนาอยางสม่ําเสมอและใหผูปกครอง และนักเรียนได 

มีสวนรวมใหมากที่สุด 
1.3 ควรมีการพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน โดยสนบัสนุนใหนักเรียนไดเขา 

มามีสวนรวม   
 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
2.1 ควรวิจยัเร่ืองการจัดสภาพแวดลอมเพื่อลดภาวะโลกรอน  
2.2 ควรวิจยัเร่ือง การสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมควบคูกิจกรรมการเรียนการสอน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษาโรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลยี 

จังหวัดลําปาง 
คําชี้แจง 
 

1. ผูตอบแบบสอบถาม คือ นักเรียนโรงเรียนพาณิชยการและเทคโนโลย ี
2. แบบสอบถาม มี  3 ตอน คือ 

    ตอนที่1 สอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
    ตอนที่2  สอบถามเกี่ยวกบัการดําเนนิงานพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 
    ตอนที่3  นกัเรียนนักศึกษาที่ดําเนินงานอยูในปจจุบันแนวทางการพฒันาการ
ดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนนักศึกษา 

3. ขอมูลจาการตอบแบบสอบถามจะนําไปวิเคราะหในภาพรวมไมมีผลกระทบใดๆ
ตอผูตอบแบบสอบถามเปนรายบุคคล 

4. กรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ เพื่อใหงานวิจัยมีความสมบูรณและเปน
ประโยชนอยางแทจริง 

 
ขอขอบคุณเปนอยางยิ่งทีไ่ดกรุณาตอบแบบสอบถาม 

 
 

นางรัตนากร  วงคศรี 
                                                   นางสาวนนัทกา  โกมลเสน 
                                                   นางสาวรุงฤดี      พรมแกวงาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตอนที่  2  แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการดําเนินงาน พฒันาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนที่
ดําเนินการอยูในปจจุบนั 
 
คําชี้แจง        แบบสอบถามสภาพการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนทีด่ําเนินการอยู
ในปจจุบนั จะสอบถามการดําเนินงานใน  4  ดาน คือ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคูไปกับ
กิจกรรมการเรยีนการสอน  การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดทาํขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และการกําหนดระเบยีบปฏิบตัิ 
และการควบคมุการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 
 
ใหทําเครื่องหมาย   /    ลงในชองระดับการปฏิบัติ  ตามรายการของการดําเนินงาน

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ทั้ง  4   ดาน 
 
ตัวอยาง  
 

ระดับปฏิบัต ิ
ขอ รายการ มาก

ที่สุด
มาก ปาน

กลาง
นอย นอย

ที่สุด 
1 ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียนควบคูกับกิจกรรม
การเรียนการสอน 

/     

 
จากตัวอยาง  ผูตอบแบบสอบถามเขียนเครือ่งหมาย  /   ลงในชองมากทีสุ่ด หมายถึงผูตอบ
แบบสอบถามมีความเหน็วา  ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรม จริยธรรมควบคูกับกจิกรรมการเรียน
การสอนมากที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                     ฉบับนกัเรียน 
 
                                                                     

 
ตอนที่ 1   สอบถามเกี่ยวกับสถานสภาพของผูแบบสอบถาม 

 
โปรดเขียนเครือ่งหมาย / ลงใน(     )  หนาขอความที่ตรงกบัสถานภาพของทาน 

 
 
1.เพศ 
        (    )  ชาย 
        (     )  หญิง 
 
 
2. กําลังศึกษาอยูในระดับ 
        (     )  ปวช. 1 
        (     )  ปวช. 2 
        (     )  ปวช. 3 
        (     )  ปวส.1 
        (     )  ปวส.2 
        (     )   สป.1 
        (     )     สป.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
                                                                                                                                       สําหรับ

ครูผูสอน 
ตอนที่1   แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 
โปรดทําเครื่อง / ลงใน (   ) หนาขอความที่ตรงกับสถานภาพของผูตอบ 

 
1.เพศ   
                                    (   ) ชาย                                                     (   ) หญิง 
  
2.ประสบการณในการสอน  
                              (   ) ไมเกิน 5 ป 
                              (   )   6 – 10 ป 
                              (   ) 11 ปขึ้นไป 
 
3.วุฒิการศึกษาสูงสุด              
                                             (   ) ปริญญาตรี 
                              (   ) ปริญญาโท 
 
4.ทําการสอนในสาขา               
                               (   ) บริหารธุรกิจ  
                               (   ) ชางอุตสาหกรรม 
                               (   ) บริหารธุรกิจนานาชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 2.1  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน ควบคูไปกับ กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 

ระดับปฏิบัติ ขอ รายการ 
มากที่สุด มาก ปาก

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 
1. ครูผูสอนอบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูกับ

กิจกรรมการเรียนการสอน 

     

2. ครูผูสอน ยกตัวอยางเรื่องราวในชีวิตจริงมาใชอบรมสั่งสอน
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

     

3. ครูผูสอน มอบหมายใหนักเรียนศึกษาคนควาที่เกี่ยวของกับ
เรื่องคุณธรรมจริยธรรม 

     

4. ครูผูสอนยกยองชมเชยหรือใหรางวัล แกนักเรียนที่มีความ
ประพฤติดี 

     

5. ครูผูสอนมีการพูดใหนักเรียนมีกําลังใจมุงมั่นที่จะพัฒนาตนเอง
ใหเปนคนดี 

     

6. ครูผูสอนใชคําพูดที่นุมนวลในการวากลาวตักเตือนนักเรียนที่มี
ปญหาความประพฤติ 

     

7. ครูผูสอนวากลาว ตักเตือนนักเรียนไมพร่ําเพรื่อจนนักเรียนเคย
ชิน และเบื่อหนาย 

     

8. ครูผูสอน ใสใจ ตอการ แกปญหา ความประพฤติที่ไม
เหมาะสมของนักเรียน 

     

9. ครูผูสอนมีความปรารถนาดีอยางจริงใจตอ การอบรมสั่งสอน
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

     

10. ครูผูสอนประพฤติตนเปนแบบอบยางที่ดีในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม 

     

 

 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่2.2    การจัดสถานแวดสอมในโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

 
ระดับปฏิบัติ 

ขอ รายการ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด

1. อาคารสิ่งปลูกสราง และบริเวณโรงเรียนไดจัดวางผังไว
อยางเปนระเบยีบ 

     

2. อาคาร และอาณาบริเวณโรงเรียนมีความสะอาดเรียบรอย      
3. บริเวณโรงเรียนมีความรมร่ืน รมเย็นดวยรมเงาของ

ตนไม 
     

4. บริเวณโรงเรียนมีความสวยงามจากไมดอกไมประดับ      
5. บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความสงบ  รมเย็น      
6. อาคารโรงอาหารมีความสะอาดและ เปนระเบียบ      
7. หองน้ําหองสวมมีความสะอาดและพอเพยีง      
8. โรงเรียนไดจดับริเวณไวสําหรับเปนที่พักผอนอยาง

พอเพียง 
     

9. โรงเรียนไดจดับอรดเพื่อใหความรูในวันสําคัญและ
เทศกาลตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ 

     

10. โรงเรียนไดจดัใหมีศูนยรวมความศรัทธาไวใหกราบไหว
เพื่อยึดเหนีย่วจิตใจ 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่2.3    กจิกรรมของโรงเรียนที่จดัขึ้นเพื่อพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 
 

ระดับปฏิบัติ 
ขอ รายการ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 

1. โรงเรียนไดจดักิจกรรมอยางหลากหลายเพือ่มุงเนนการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

     

2. โรงเรียนจัดใหมีโครงการอบรมใหความรู เกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพจริยธรรมนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 

     

3. โรงเรียนไดจดัวิทยากรที่ใหความรูเร่ืองการพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรียนไดอยางเหมาะสม 

     

4. โรงเรียนไดเปดโอกาสใหนกัเรียนไดมีสวนรวมในการ
เสนอกิจกรรมหรือปรับปรุงกิจกรรมการพฒันา
คุณธรรมจริยธรรมใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 

     

5. กิจกรรมการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียนได
คํานึงถึงความพึงพอใจของนักเรียนในการเขารวม
กิจกรรม 

     

6. โรงเรียนไดใหความสําคัญในการจัดกิจกรรมทางศาสนา
เพื่อพัฒนาคณุภาพจรยิธรรมนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 

     

7. โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความมี
ระเบียบวินยัของนักเรียน 

     

8. โรงเรียนไดใหความสําคัญของกิจกรรมพฒันาความ
รับผิดชอบของนักเรียน 

     

9. โรงเรียนไดจดัสงนักเรียนเขารวมประกวดมารยาท / 
สวดสรภัญญะ 

     

10. โรงเรียนไดจดักิจกรรมบรรพชา/อุปสมบทหมูในโอกาส
พิเศษตางๆ 

     

 
 
 
 



ตอนที่ 2.4    การกําหนดระเบียบปฏิบัติของนักเรียน นักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 
 

 
ระดับปฏิบัติ 

ขอ รายการ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด

1. โรงเรียนไดแจกเอกสารระเบยีบปฏิบัติของนักเรียน
ใหแกบุคลากรทุกฝายไดรับรูโดยทั่วถึงกนั 

     

2. โรงเรียนไดประชุมครูและนักเรียนเพื่อช้ีแจงความเขาใจ
ในระเบยีบปฏบิัติ 

     

3. ไดมีการปรับปรุงแกไขระเบียบปฏิบัติของนักเรียนให
เหมาะสมอยูเสมอ 

     

4. บุคลากรทุกฝายรวมทั้งครูและนักเรียนไดมสีวนรวมใน
การปรับปรุงพัฒนาระเบยีบปฏิบัติของนักเรียน 

     

5. ผูบริหารและครูทุกคนมีสวนรวมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

     

6. ความเอาใจใสของครูในการแกไขปญหาความประพฤติ
ของนักเรียน 

     

7. โรงเรียนไดกําหนดใหมีระบบการควบคุมกันเองในกลุม
นักเรียนดวยกนั 

     

8. ความเต็มใจของนักเรียนในการปฏิบัติตามระเบียบของ
โรงเรียน 

     

9. โรงเรียนมีวิธีการตัดสินความผิดของนักเรยีนดวยความ
เปนธรรม 

     

10. โรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชย หรือการใหรางวัลเปน
แนวทางในการจูงใจใหนกัเรยีนปฏิบัติตาม 

     

 
 
 
 



 
 
ตอนที่  3  แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาการดําเนินงานพัฒนา  คุณธรรม  
          จริยธรรมนักเรียน นักศึกษา 
 
 คําชี้แจง  ในการที่จะพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนใหประสบผลนั้น ผูตอบ
แบบสอบถามมีความคิดเหน็วาจะตองดําเนนิการอะไรบาง  จึงจะประสบผลนั้น ผูตอบ
แบบสอบถามมีความคิดเหน็วาจะตองดําเนนิการอะไรบาง  จึงจะประสบผลสําเร็จโปรดแสดงความ
คิดเห็น 
 

1. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน ควร 
ดําเนินการดังตอไปนี ้
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

2. การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสงเสริมการพัฒนาคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน 
ควรดําเนนิการดังตอไปนี ้
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

3. กิจกรรมของโรงเรียนที่จัดทาํขึ้นเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนควรดําเนนิการ 
ดังตอไปนี ้
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

4. การกําหนดระเบียบปฏิบัติและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
นักเรียน  ควรดําเนนิการดังตอไปนี ้
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................. 
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